
ГБУЗ МО «ДОЛГОПРУДНЕНСКАЯ БОЛЬНИЦА»   

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ: 

  

СРЕДНИЙ МЕДИЦИНСКИЙ ПЕРСОНАЛ: 


����•Медицинские сестры всех направлений в стационар (палатные (постовые), 
процедурной, анестезисты) 


����•Медицинские сестры участковые во взрослую и детскую поликлиники 


����•Медицинская сестра процедурной в отделение взрослой поликлиники на Речной, д. 22 


����•Медицинская сестра процедурной в кожно-венерологический диспансер 


����•Акушер/акушерка в родовое отделение. Опыт работы от 5 лет в родовспоможении 


����•Фельдшеры во взрослую и детскую поликлиники, в отделение неотложной помощи на 
дому, в отделение ДШО 

На позицию медицинской сестры (медицинского брата) рассматриваем студентов 
старших курсов медицинских ВУЗов  и ординаторов 1-2 года! 

  

СПЕЦИАЛИСТЫ: 


����•Врач функциональной диагностики (неврология) Обязательное знание УЗИ сосудов 


����•Врач ультразвуковой диагностики (неврология). Приветствуется знание УЗИ сосудов 


����• Врач-акушер-гинеколог (акушерское отделение). Обязательное наличие первой или 
высшей квалификационной категории, опыт по всем видам вмешательств в гинекологии 


����•Врач-травматолог-ортопед (стационар) 


����•Врач-оториноларинголог детский 


����•Врач-офтальмолог детский 


����•Врач-физиотерапевт детский 


����•Врач-кардиолог детский (0,5 ставки) 


����•Врач-аллерголог-иммунолог детский 




����•Врач-педиатр, педиатр участковый (для работы в поликлинике, отделениях ДШО и 
неотложной помощи)  

На позиции без предъявления требований к опыту рассматриваем ординаторов 2-го 
года обучения! 

  

ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИЙ ПЕРСОНАЛ: 


����•Заместитель заведующего аптекой – провизор (аптека ЛПУ) 


����•Фармацевт (аптека ЛПУ) 

  

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ ПЕРСОНАЛ 


����•Администратор на ресепшн в детскую поликлинику 


����•Специалист по закупкам 


����•Специалист по кадрам 


����•Специалист по подбору персонала 

  

ТЕХНИЧЕСКИЙ ПЕРСОНАЛ: 


����•Плотник-универсал 


����•Буфетчики (стационар) 


����•Кастелянши (стационар) 


����•Транспортировщики (стационар) 


����•Уборщики служебных помещений (стационар, поликлиника, амбулатории) 


����•Уборщики территории 


����•Электрики 

  

Мы гарантируем:  


��полное соблюдение трудового законодательства РФ  




��возмещение аренды жилья 


��достойную заработную плату   


��доплату молодым специалистам  


��содействие в зачислении детей в детские сады и школы г.о. Долгопрудный  


��имеется возможность принять участие в программах Социальная ипотека/Бюджетная 
ипотека/Приведи друга  


��быстрый период адаптации к новому месту работы с помощью наставника, 
закрепленного за вами (для молодых специалистов) 

  

Ждем Ваши резюме в Telegram +7 901-189-80-84  или на электронную почту отдела 
кадров okdcgb@yandex.ru. 

  

Контактный номер телефона отдела кадров: +7(495) 408-09-11; +7(495) 408-16-82 

  

Адрес отдела кадров: Московская область, г. Долгопрудный, ул. Павлова, д. 2. 
Административный корпус, 1 этаж. 

 


