
городской округ flолгопрудньlй Московской области

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ,,lC. O.j. alэAit Ng

Об оплате труда работников муниципальных
учреждений сферы культуры городGкого
округа flолгопрудный Московской области

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным
законом от 12.01.,1996 Ns 7-Ф3 <О некоммерческих организациях)), Федеральным
законом от 03.,1,1.2006 Ns 174-Ф3 <Об автономных учрещцениях), Федеральным

законом от 08.05.2010 Ns 83-Ф3 кО внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствоваНИеМ

правового положения государственных (муниципальных) учрех<,цений>,

Федеральным законом от 06.10.2003 Ns '13'|-Ф3 кОб общих принципах организации
местного самоуправления в Российской ФедерацииD, распоряжением Губернатора
[\Лосковской области от 09.,l0.2023 Ns 413-РГ (Об увеличении в 2024 году оплаты

труда работников государственных учре>цдений Московской области

и муниципальных учрещдений в [t/lосковской области>, на основании Устава
городского округа,.Щолгопрудный Московской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1, Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников
муниципальньlх учрещдений сферы культуры городского округа .Щолгопрудный
московской области.

2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации
города flолгопрудного.

,1) от 1В.09.201В Ns 536-ПА/н кОб оплате труда работников муниципальных

учре}цен и й сферы кул ьтуры городского округа,.Щол гопрудн ьlй [\Лосковской области > 
;

2) от 26.12.2018 Ns 755-ПА/н <О внесении изменений в Положение об оплате
труда работников муниципальных учре)+(цений сферьl культуры городского округа

!олгопрудный Московской области, утверlцённое постановлением администрации
города !олгопруllного от 1В.09.201В Ns 5З6-ПА/н>.

З. [VAY кМедиаценr,р> !олгопрудный> (Пахомов А.В,) опубликовать

ilij!] 7вв



настояlлее постановление в официальном печатном средстве массовой
информациИ городскогО округа ,ЩолгопрУдныЙ кВестник <flолгопрудный>
и разместить его на официальном сайте администрации городского округа
!олгопрудный.

3. Настоящее постановление всryпает в силу со дня его официального
опубликования в официальном печатном средстве массовой информации
городского округа flолгопрудный <вестник <flолгопрудный> и распространяет своё
действие на правоотношения, возникшие с 0,1 .О1.2О24.

4. Контроль 3а исполнением настоящего постановления возложить
на Курсову С.В. - первого заместителя главы

В.Ю. Юдин

Исп. Ахлlомова Ю,А.
Тел. (495) 576-80_,13

Разослано: в дело - 1, Прокуратура
Гриtлина Л.М. -1, Алексеева М.А. - 1,
(по МСЭД).

г.,Щолгопрудного -,1, рнпА мо - 1, Курсова с.в. - 1,
Сатина м.н. - 1, Афанасьева Г.В. - 1, Пахомов А.В. -.1



Приложение к постановлению

администрации городского округа

flолгопрудный
от <<d.0 >> о3 .аоа 

' 
Ns /.fý -Пд/н

положение
об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры городского

округа flолгопрудный Московской области

1. Положение об оплате труда работников муниципальных учре>tцеНий СфеРЫ

культуры городского округа,Щолгопрудный Московской области (далее - ПОлОЖеНИе)

определяет размер и условия оплаты труда работников муниципальных УчреЦдеНИй
сферы lryльryры городского округа flолгопрудный Московской облаСТИ (ДаЛее

- учреждения).
2, Размер оплаты труда работников учреждений устанавливается исходя и3

должностного оклада (тарифной ставки) по занимаемой должности (профеССиИ),

компенсационных и стимулирующих выплат.
3. [олжностные оклады руководителей и художественного персонала

муниципальных учренqцений исполнительского исlryсства городского округа

flолгопрудный Московской области (театров, музыкальных коллективов и

танцевальных коллективов и т.п.) устанавливаются в соответствии с приложением 1

к настоящему Положению.

,Щолжностные оклады артистического персонала муниципальных учрецдений
исполнительского искусства городского округа Долгопрудный Московской области
(театров, музыкальных и танцевальных коллективов, концертных организаций и т.п.)

устанавливаются в соответствии с приложением 2 к настоящему Положению.

,Щолжностные оклады руководителей и специалистов библиотек, музеев и

других муниципальных учрещдений музейного типа городского округа ffолгопрудный
Московской области устанавливаются в соответствии с приложением 3 к

настоящему Положению.

!олжностные оклады руководителей, художественного персонала,
специалистов культурно-досуговых учрецдений городского округа flолгопрудный
Московской области (дворцов и домов кульryры, клубов, парков lryльтуры и отдыха,
центров досуга и других аналогичных учреждений) устанавливаются в соответствии
с приложением 4 к настоящему Положению.

,Щолжностные оклады руководителей, специалистов и служащих
прочих муниципальных учреж,дений сферы культуры городского округа

flолгопрудный Московской области устанавливаются в соответствии с приложением
5 к настоящему Положению.

,Щолжностные оклады научных сотрудников муниципальных учре>rqдений
сферы lryльryры городского округа [олгопрудный Московской области
устанавливаются в соответствии с приложением б к настоящему Положению.

*l



!олжностные оклады общеотраслевых должностей руководителей,

специалистов, слркащих и общеотраслевых профеССИЙ РабОЧИХ, 3аНЯТЫХ В

муниципальных учреждениях сферы культуры городского округа flолгопрудный
Московской области устанавливаются в соответствии с приложением 7 к настоящему
Положению.

Межразрядные тарифные коэффициенть1 и тарифные ставки по разрядам
тарифной сетки по оплате труда рабочих муниципальных учреждений сферы культуры

городского округа flолгопрудный Московской области устанавливаются в соответствии
с приложением 8 к настоящему Положению.

4. Тарифные разряды рабочих учреждений устанавливаются с учетом Единого
тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих (ЕТКС).

5. Руководитель учреждения вправе устанавливать вьlсококвалифицированным

рабочим, занятым на важных и ответственных работах, оплаry труда исходя из 9-10

разрядов, а занятым на особо важных и особо ответственных работах, исходя из 11,12

разрядов тарифной сетки по оплате труда рабочих.
Перечень высококвалифицированнь]х рабочих, занятых на важных (особо

важных) и ответственных (особо ответственных) работах в учреждениях, угверждается
начальником Управления культурь1, физической кульryры, спорта, ryризма и

молодёжной политики администрации городского округа ,Щолгопрудный на основании

рекомендаций Министерства социального развития Московской области,
6. Размеры должностных окладов работников устанавливаются руководителем

учреждения в пределах минимального и максимального значения окладов в

соответствии с системой оплать] труда, установленной в учреждении, с учетом мнения
представительного органа работников.

7. Размеры должностных окладов руководителей филиалов учрецдений,
заместителей руководителей учреждений, главных бухгалтеров учрещдений,
руководителей по общеотраслевым должностям устанавливаются на 10-20 % ниже

должностного оклада соответствующего руководителя учрещдения, а заместителей

руководителя отдела - на 10-20 yо ниже должностного оклада соответствующего

руководителя отдела.
8. Показатели и порядок отнесения учреждений к группам по оплате труда

руководителей угверждаются начальником Управления lryльтуры, физической
культуры, спорта, ryризма и молодёжной политики администрации городского округа

flолгопрудный на основании рекомендаций Министерства социального развития
московской области.

9. ,Щолжностные оклады (тарифные ставки) повышаются:

- за ученую степень доктора наук (соответствующую профилю выполняемой
работы) - на 20 процентов;

- за ученую степень кандидата наук (соответствующую профилю выполняемой
работы) - на 10 процентов;

- за почетные звания СССР, союзных республик, входивших в состав СССР;
Российской Федерации и стран СНГ, Московской области: кНародный> - на 30
процентов, к3аслуlкенный> - на 20 процентов;



10. В случае, когда работникам учре)i{дений предусматривается повышение

окладов (тарифных ставOк) по двум и более основаниям, абсолютный размер кахцOг0

повышения устанавливается в процентах, исчисленных от должностных окладов
(тарифных ставок) без учета повышения по другим основаниям.

При наличии у работника нескольких почетньlх званий и ученых степеней

увеличение должностного оклада (тарифной ставки) производится только по одному
основанию.

Размеры других выплат работникам учрецдений, устанавливаемые в процентах
к должностным окладам (тарифным ставкам), определяются исходя из суммы

должностного оклада (тарифной ставки) и повышений, предусмотренных настоящим
пунктом.

11, Изменение размеров должностных окладов (тарифных ставок) производится
на основании приказа руководителя учре}ýцения со дня наступления обстоятельств,
являющихся основанием для изменения должностного оклада (тарифной ставки).

12. flоплата работникам, занятым на работах с вредными условиями труда,

устанавливается в размере до 12О/о должностного оклада (тарифноЙ ставки); доплата
за рабоry в ночное время производится в размере 35% часовой тарифной ставки
(оклада) за ках(цый час работы в ночное время.

,Щоплата к заработной плате работникам культурно-досуговь]х учрецдений,
осуществляюlлим рабоry с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными

физическими возможностями, являюlлимися стипендиатами именной стипендии
Губернатора Московской области, устанавливается в размере 4000 (четыре тысячи)

рублей в месяц.

,Щоплата работникам учре>цдений, предоставляюlлих услуги и выполняющих

работы в сфере кульryры на территории городского округа .Щолгопрудный Московской
области, устанавливается в размере 45 процентов должностного оклада (тарифной
ставки). ,Щоплата устанавливается в процентах от должностного окпада (тарифной
ставки) без учета повышений, предусмотренных пунктом 9 настояlлего Положения.

13. Надбавки за продолжительность работы в учреждениях сферы культуры или
на должностях, указанньlх в приложениях Ns '1 - б Положения, устанавливаются в
следуюlцих размерах в процентах к должностнь]м окладам (тарифным ставкам)

работников учрещдений:
- от '1 года до 5 лет
- от 5 лет до '10 лет
-отlOлетдо25лет
- свыше 25 лет _ 30%

'14. flолжностнь]е оклады (тарифные ставки) работников учрецдений, не
ПРедУСмотренные пунlтом 3 настоящего Положения, устанавливаются в порядке и

ра3мере, предусмотренных для муниципальных учрецдений городского округа
ffолгопрудный Московской области с соответствующими видами экономической
деятельности.

15. При планировании фонда оплаты труда предусматриваются бюджетные
аССигНоВания на выплать1 стимулируюшего характера в размере до 25 процентов
фонда оплаты труда, исчисленного на 1 января планируемого года.

- 10о/о

- 15%

-25%



16. Учреж,цения определяют размеры И порядок выплат стимулирующего

харакгера в пределах соответствующих бюджетных ассигнований.

выплаты стимулирующего характера, в том числе премиальные выплаты,

работникам учрех1дений производятся с учетом:
показателей результатов труда, утверждаемых локальными нормативными

актами учреждения;
целевых показателей эффекивности деятельности учреждения, угверщцаемых

локальными нормативными актами учреждения или коллективным Договором;
мнения представительного органа работников учреждения.
учрецдения предусматривают следующие виды выплат стимулирующего

харакера:
за интенсивность и высокие результаты работы;
за качество выполняемых работ;
премиальнь]е выплаты по итогам работы.
Руководитель учреждения в пределах экономии средств фонда оплаТЫ ТРУДа

вправе определять выплаты сти мул ирующего харакгера работНи КаМ УЧРеЩЦеНИЯ.

17. Порядок установления выплат стимулирующего харакгера рукоВодиТеЛЯМ

учреждений, в том числе показатели и критерии оценки деятельности рУководителеЙ

учреждений определяются Управлением культуры, физической культУры, СпОРТа,

ryризма и молодёжной политики администрации городского округа flолгопрУднЫй с

учетом показателей результатов деятельности учреждений.
18. Размер ежемесячных выплат стимулирующего харапера за счет бюджетных

средств устанавливается в размере до 1,5 - кратного размера должностного оклада
(тарифной ставки). Размер премиальных выплат по итогам работы 3а год 3а счет
бюджетных средств устанавливается на основании распоряжения администрации
городского округа flол гопрудн ы й.

19. Учрецдения самостоятельно определяют порядок и размер выплат
стимулирующего характера работникам за счёт средств, полученных от приносящей

доход деятельности, с учётом показателей результатов труда, угвер>цдённых
локальными нормативными актами учрещдений с учётом мнения представительного
органа работников.

Размер выплат стимулирующего харапера руководителю учреждения за счёт
средств, полученных от приносящей доход деятельности устанавливается
Управлением культуры, физической кульryры, спорта, ryризма и молодёжной политики
адм и н истраци и городского округа fl ол гоп рудн ы й.

20. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы

руководителя учрещдения и среднемесячной заработной платы работников этого

учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя,
главного Qухгалтера этого учреждения) за отчетный год устанавливается в кратности
отlдо6.

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы
заместителей руководителя учрецдения и главного бухгалтера учреждения и

среднемесячной заработной платы работников этого учреждения (без учета



заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера

этого учрех<дения) за отчетный год устанавливается в кратности от '1 до 4.

21, Управление кульryры, физической кульryры, спорта, ryризма и молодёЖноЙ

политики администрации городского округа flолгопрудный заключает трудовой договор
(дополнительное соглашение к трудовому договору) с руководителем учреждения,
предусматриваюlций конкретизацию показателей и критериев оценки эффепивности

деятельности руководителя учреждения, размеров и условий назначения ему выплат

стимулирующего харакгера, обеспечиваюlлих введение эффективного контракга.

22. Руководитель учрех(цения заключает трудовой договор (дополнительное

соглашение к трудовому договору) с работниками учреждения, предусматриваюший
конкретизацию показателей и критериев оценки эффепивности деятельности

работников, размеров и условий назначения им выплат стимулирующего характера,

обеспечи вающих введение эффепи вного контракга.
23. Разъяснения по применению настояIлего Положения во3лагаются На

управление культуры, физической кульryры, спорта, ryризма и молодёжной политики

администрации городского округа [олгопрудный.



Приложение 1 к Положению

об оплате труда работников
муниципальных учрецдений сферы
культуры городского округа

flолгопрудный Московской области

,Щолжностньlе оклады

руководителей и художественного персонала муниципальных учрецдений
исполнительского искусства городского округа flолгопрудный Московской области

(театров, музыкальных коллективов и танцевальных коллективов и т.п.)

Наименование должностей Месячные должностные оклады по группам оплаты труда
руководителей (руб.)

ведущие
учрех(дения,
коллективы

I ll

Руководители

Генеральные дирекгора,
дирепора

34436 - 37885 32020 - 35939 2968з -34841

3аведующие струlсурными
подразделениями по основной
деятельности (отделами,
службами, цехами и т.п.),
производственными
мастерскими; главный
администратор

30132 - 33154 27988 - 30781 26293 - 289,10

3аведующие другими
струlfiурными
подразделениями

26293 - 289,10 24539 - 27о01 22358 - 24591

3аведуюtлие костюмерными ,18555 - 20420 16927 - 18614 16927 -,18614

3аведуюtлие билетными
кассами

15350 - 16890 14959 - ,16448 14959 - 16448

Мминистраторы (в т.ч.
старшие)

20397 -27001 18555 -24591 18555 -24591

Художественный персонал

Художественные руководители 4842з - 5з257 37885 - 41666 3263,1 - 35880

Главные: режиссеры,
дирижеры, балетмейстер,
художники, хормейстеры

37885 - 4,1666 35232 - з8739 32631 _ 35880

Балетмейстеры-постановщики,
режиссеры-постанов[цики,
художники-постановщики

27988 - 35880 27988 - 35880 27988 - 35880

/,Z
,r/



!ирижеры 27988 - 35880 27988 - з5880 27988 - 35880

Балетмейстеры, хормейстеры 20398 - 289,10 2039в - 289,10 20398 - 2891 0

Художники всех
специальностей

20398 - 33,154 20398 - зз,l54 20398 - 331 54

Концертмейстеры по классу
вокала

22358 - 30788 22з58 - 30788 22358 - 30788

Ассистенты режиссеров,
дирижеров, балетмейстеров,
хормейстеров, помоlлники
режиссеров

,l6927 - 22446 16927 -22446 16927 -22446

3аведуюшие художественно-
постановочной частью театра,
концертных залов,
художественных коллективов,
цирков

326з,1 - 35880 30132 _ 33,154 26293 - 30788

Руководители литературно-
драматургической части

26293 - 331 54 24539 - 30788 24539 - 30788

3аведующие музыкальной
частью

30132 - 33,154 27988 - 30788 26293 - 28910

Помощники главных
режиссеров (художественн ых
руководителей), заведующие
труппами

27988 _ 30788 26293 - 289,10 24539 - 27001

Режиссеры, звукорежиссеры 18555 -27001 18555 -27001 ,18555 - 27001

3вукооператоры 20398 -22446 18555 -20420 15350 -,l86,14

Суфлеры 16927 - ,186,14 15350 - 16890 14952 - 16448

Служащие

Контролеры билетов 12830 - 14746 12830 - 14746 12830 - 14746

Примечание,
В муниципальных учреждениях исполнительского искусстве городского округа flолгопрудный
Московской области (театров, музыкальных коллективов, танцевальных коллективов и т.п.)
могуг вводиться должности, угвержденные в других отраслях, при условии выполнения
соответствующих видов работ.



Приложение 2 к Положению
об оплате труда работников
муниципальных учреждений сферы
lryльтуры городского округа
,Щолгопрудный Московской области

,Щолжностн ые оклады артистического персонала
мун и ци пал ьн ых уч режден и й испол н ител ьского исlryсства городского

округа flолгопрудный Московской области (театров, музыкальных и танцевальных
коллективов, концертных организаций и т.п.)

Наи менование должностей Месячные должностные оклады по группам
оплаты труда руководителей (руб.)

Артисты-вокалисты (солисты),
артисты драмь1:

ведущие мастера сцены

высшей категории

первой категории

второй категории

3263,1-3588,|

27988_30788

24539-27001

20398-2244в

1 5350_1 6890

301 33-331 54

26293_289,10

22359-24591

1 8555_20420

,14959_,16448Артисты вспомогательного состава

Артисты музыкальных и танцевальных коллективов

Артисты оркестров: симфонических,
камерных, эстрадно-симфонических,
духовых, народных инструментов:

высшей категории

первой категории

второй категории

3263,t-35881

27988-30788

24539-270о1

301 33-331 54

26293-2891о

22з59-24591

Артисты хора, балета, оркестра
ансамблей песни и танца,
танцевальных и хоровых коллективов:

высшей категории

первой категории

27988_30788

245з9-27оо1

26293-289,10

22з59-24591

ведущие учрецдения,
коллективы

1,1l

Артисты театров

,



20398-22446

Артисты эстрадных оркестров
(ансамблей):

высщей категории

первой категории

второй категории

26293-2891 0

20398-22446

16927-,18614

22359-24591

18555_20420

1 5350-1 6890
Артисты кон цертных орган изаций (концертн ые испол нител и)

Артисты-вокалисты (оперные и
камерные), артисты балета (солисты),
ертисты-сол истьl-и нструментал исты,
чтецы - мастера художественного
слова, лекторы-искусствоведы
(музыковеды):

ведущие мастера сцены

высшей категории

первой категории

второй категории

326з,t-35881

30,133-33,154

26293-2891 0

20398-22446

32631-3588,1

301 33_331 54

26293-2891 0

20з98-2244в
вспомогательный состав

Аккомпаниаторьl-концертмейстеры 
:

ведущие мастера сцень.

высшей категории

первой категории

второй категории

301 33-331 54

27988-30788

22359-24591

16927-18614

301 33-331 54

27988_30788

22359-24591

,l6927-,18614

Примечание.
В муниципальных учрецдениях исполнительского искусства городского округа ,ЩолгопрудныйМосковскОй областИ (театрах, музыкальНых коллективах, танцевальных коллективах и т.п.) могугвводиться должности, угверцденные в других отраслях, при условии выполнениясоответствующих видов работ.

второй категории ,l8555-20420
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Приложение 5 к Положению
об оплате труда работников
муниципальных учрецдений сферы
культуры городского округа
Долгопрудный Московской области

,Щолжностные оклады
руководИтелей, специалИстов И слркащиХ проч иХ мун ици пал ьн ых учрецден и й

сферы кульryры городского округа flолгопрудный
московской области

Наи менование должностей Месячные должностные оклады (руб.)

Руководители

Генеральные директора, диреffiора 34437-378в5

3аведуюrлие отделами по основной деятельности 301 33-331 54

Специалисты

Режиссеры:

ведущие

первой категории

второй категории

без категории

27988-30788

24539-2891 0

22359-24591

20398-22446

Ассистенты режиссера ,14959-16448

Культорганизаторы:

первой категории

второй категории

16927-20420

,15350_,16890

/



Приложение б к Положению
об оплате труда работников
муниципальных учрецдений сферы
lryльтуры городского округа
,Щол гопрудн ый Московской области

flолжностные оклады
научных сотрудников мун ици пал ьн ых учрецден ий

сферы lryльryры городского округа flолгопрудный Московской области

Наименование должностей Месячные должностные оклады (руб.)

Младшие научные сотрудники 18540-2700,1

Научные сотрудники 22359_30788

Старшие научные сотрудники 27981-3588,1

Ведущие научные сотрудники 301 33-38740

Главные научные сотрудники 35202-41666



Приложение 7 к Положению
об оплате труда работников
муниципальных учреждений сферы
культуры городского округа
пЩолгопрудный Московской области

,Щолжностные оклады
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов, служащих и

общеотраслевых профессий рабочих, занятых в муниципальных учрежден иях
сферы культуры городского округа,Щол гопрудн ы й

московской области

Наименование общеотраслевых должностей Месячные должностные оклады

3аведующие архивом
при объеме документооборота до 25 тысяч
документов в год и соответствующем количестве дел
при объеме документооборота свыше 25 тысяч
документов в
год 9368-1 0314

8966-1 0314
8966_1 0314

3аведующие канцелярией
при объеме документооборота до 25 тысяч

документов в год при объеме документооборота
свыше 25 тысяч документов в

9368-1 0314

10444-11491

3аведующие коп ировально-множительны м 8966-1 031 4
9379-1 1491
8966-1 0314
8966-1 0314

Начальники хозяйственного отдела при выполнении
должностных обязанностей начальника
хозяйственного отдела организации, отнесенной к 1-1l

группам по оплате труда руководителей

при выполнении должностных обязанностей
начал ьн и ка хозя йственного отдела орган изаци и,
отнесенной к ll1-1v

ппам по оплате

12962-14252

1,18,18-,13002

с
Агрономы
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

18357-21498
1 561 1 -1 8849
12962-15668
10727-13002
12962-14252



АдминистратOры 1 0432_1 3001
Архитепоры
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

18357-21498
1561 ,1-1 8849
12962-1566в
10727-13002

flокументоведы
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

156,11-18849
12962-15668
,11818_14252

10727-11791
Инженеры (всех специальностей)
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

,156,11-18849

12962-15668
1 1818-1 4252
10727-11791

Инспекгоры (старший инспекгор): по кадрам, по
контролю за исполнением порччений

9368-1 1491

Коррекгор (старший Koppercop) ,11818-14252

Механики
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

1561 1-18849
12962-15668
1 1818-1 4252
10727-11791

Переводчики
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

1561 ,1-18849

12962-15668
1,18,18-14252
10727-11791

Программисты
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

18357-2,1498
156,11-18849
12962-15668
10727-13002

Психологи
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

1561 1-1в849
12962-15668
1 1 81 8-1 4252
10727-11791

Редапоры
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

156,1,1-,l8849
12962-15668
11818-14252
10727-11791

Социологи
ведущие 1561 1_18849
первой категории
второй категории
без категории

12962-15668
,118,18-14252

10727-11791
Qпециалисты по кадрам 10432-14252



Сурдопереводчики
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

1561 1-18849
12962-15668
11818-14252
10727-11791

Техники
первой категории
второй категории
без категории

10727-14252
10432-,1,1485
9368-103,14

Художники
ведущий
первой категории
второй категории
без категории

1 561 1 -1 8849
12962-15668
11818-14252
10727-11791

Электроники
ведущий
первой категории
второй категории
без категории

18357-2149в
,156,1 

1-,1 8849
12962-15668
10727-13002

Юрисконсульты
ведущие
первой категории
второй категории
без категории

1561 ,1_18849

12962-15668
11818-14252
10727-11791

техн ические испол н ители
!елопроизводители 8966-9854
Кассиры (включая старшего) 8966-,103,14
Секретари 8966-9в54
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