














О внесении изменений в постановление
администрации городского округа Долгопрудный 
[bookmark: _GoBack]от 16.11.2023 № 699-ПА/н «Об утверждении 
Положения об оплате труда работников 
муниципальных учреждений городского округа Долгопрудный»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов города Долгопрудного Московской области от 24.04.2023 № 45-нр «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа Долгопрудный Московской области», на основании Устава городского округа Долгопрудный Московской области

П О С Т А Н О В Л Я Ю:


1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа Долгопрудный, утвержденное постановлением администрации городского округа Долгопрудный от 16.11.2023 № 699-ПА/н «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа Долгопрудный» (далее – Положение) следующие изменения:
1) подпункт 3.2.4 пункта 3.2 раздела 3 «Компенсационные выплаты работникам учреждений»  изложить в  следующей редакции:
« 3.2.4.  Водителям транспортно-уборочной техники предусматриваются следующие ежемесячные компенсационные выплаты:
за безаварийную работу – до 100% должностного оклада;
ежемесячная выплата за ненормированный рабочий день – до 100% должностного оклада;
ежемесячная выплата за особые условия работы – до 150% должностного оклада;
ежемесячная выплата в осенне-зимний период с 1 ноября по 30 марта – до 150% должностного оклада.»;
2) в абзаце  5  пункта  4.11    раздела 4  «Стимулирующие   выплаты       работникам 

учреждений» слова «водителей транспортно-уборочной техники» исключить;
3) пункт 4.11 дополнить абзацем следующего содержания:
«для водителей транспортно-уборочной техники – до 150%»;
4) подпункт 5.2.4 пункта 5.2 раздела 5 «Формирование Фонда оплаты труда работников учреждений» изложить в следующей редакции:
5.2.4. Водителям транспортно-уборочной техники:
5.2.4.1.  12,0 должностных окладов.
5.2.4.2. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в размере 3,0 должностных окладов.
5.2.4.3. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия труда в размере 18,0 должностных окладов.
5.2.4.4. Ежемесячного премирования в размере 18,0 должностных окладов.
5.2.4.5. Материальной помощи в размере 3,0 должностных окладов.
5.2.4.6. Компенсационных выплат за безаварийную работу в размере 12 должностных окладов.
5.2.4.7. Ежемесячной выплаты за ненормированный рабочий день в размере 12,0 должностных окладов.
5.2.4.8. Доплаты за работу в праздничные дни в размере 1,4 оклада.
5.2.4.9. Премии за выполнение особых заданий в размере до 3,0 должностных окладов.
5.2.4.10. Ежемесячной выплаты в осенне-зимний период с 1 ноября по 30 марта в размере 18,0 должностных окладов.
2. МАУ «Медиацентр «Долгопрудный» (Пахомов А.В.) опубликовать настоящее постановление в официальном печатном средстве массовой информации городского округа Долгопрудный «Вестник «Долгопрудный» и разместить на официальном сайте администрации городского округа Долгопрудный.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в официальном печатном средстве массовой информации городского округа Долгопрудный  «Вестник «Долгопрудный» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.12.2023.
4. Контроль   за    исполнением   настоящего   постановления   возложить на      Гришину Л.М. – заместителя главы администрации.


Глава городского округа 		 		                                             В.Ю. Юдин






Исп. Лупанова Г.В.
Тел. (495) 408-42-22

Разослано: в дело – 1, Прокуратура г. Долгопрудного – 1, Курсова С.В. – 1, Гришина Л.М., - 1, Лупанова Г.В. – 1, Сатина М.Н. – 1, Афанасьева Г.В. – 1, Алексеева М.А. - 1,  Пахомов А.В.  – 1, Лебедева И.Н. -1, Сенкевич А.В. -1 (по межведомственной системе электронного документооборота), РНПА МО - 1.


