
городской округ flолгопрудньlй Московской области

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ilf t //, ,эlо"Lз м. ,/5'r( -///) 
/l"/,

Об утверждени и адми ниGтративного
регламента предоставления
образовательной организацией в
городском округе flолгопрудный
Московской области услугИ <<Прием на
обучение по образовiтельным
программам начального общего,
основного общего и среднего общего
образованияD

В соответствии с Федеральным законом от 06,10.20оЗ Ns 13.1-ФЗ <Об общихпринципах органи3ации местного самоуправления в Российской Федерации>,ФеДеРаЛЬНЫМ 3аКОНОМ ОТ 27,О7.2О10 Ns 210-Ф3 Об организации предоставлениягосударственных и муниципальных услуг), Федеральным законом от 29.'12.21.12 Ns273,Ф3 кОб образовании в Российской Федерации>, законом Московской области от27,07,2013 Ns g4l20,13-o3 <Об обра3овании>, на основ анииУстава городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1, Утвердить прилагаемый административный регламент предоставления
ОбРаЗОВаТеЛЬНОЙ ОРГаНИЗаЦИеЙ в городском округе flолгопрудный московскойобласти услуги кприем на обучение по образовательным программам начальногообшlего' основного обчlего и среднего общего образования)).2, Признать утратившим силу постановление администрации городскогоокруга ,.Щолгопрудный от о5.о4,2о22 Ns 168-ПДн (об утверщценииадминистративного регламента предоставления образовательной организацией вгородском округе пщолгопрудный Московской области услуги <<прием на обучение пообразовательным программам начального общего, основного общего и среднего
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общего образования),
3. мАУ <Медиацентр кflолгопрудныЙ> (Пахомов А.В.) опубликовать настоящее

постановление в официальном печатном средстве массовой информации
городского округа flолгопрудный <вестник <!олгопрудный> и разместить его на
официальном сайте администрации городского округа flолгопрудный,4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования в официальном печатном средстве массовой информации
городского округа пЩолгопрудный кВестник <,Щолгопрудный>,

5,контроль 3а исполнением настоящего постановления возложить на
курсову с.в. - первого заместителя главы администра

Глава городс В.Ю. Юдин

,!

Исп.: М,А. Пелевина
Тел.: 8 (495) 40S-68-25
Разослано в дело - 1, прокуратура г. ,Щолгопрудного - 1, Курсова с.в. - 1 (межведомственная системаэлекrроннОго докумеНтооборота), ,Щобрук'Й,В. - i (йеж"едомственная система электронногодокументооборота), Афанасьева Г.В. 1 (меЙведомственная система электронного
документоОборота), Пахомов А.в. - ,l (межведомственная система электронного документооборота),рнпА мо - 1.



Приложение
к постановлению администрации
городского округа,Щолгопрудный i
от оýо// &аа-' Nэ -t6'rr-2l/ll

Административный регламент
предоставления образовательной организацией в городском округе
flолгопрудный Московской области услуги <<Прием на обучение по

образовательным программам начального общего, основного общего и

Gреднего общего образованияD

оглавление

rZfuфч-
,/



lV. Формы контроля за исполнением Административного регламента...................21
20. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением

4



l. Общие положения

1. Предмет регулирования Ддминистративного реrламента

1,1. НастояtлИй ДдмиНистративный регламент (далее - Регламент)

реryлирует отношения, возникающие в связи с предоставлением услуги кПрием на

обучение по образОвательнЫм програМмам начального общего, основного общего

и среднего общего образования> (далее - услуга) организациями,

осуществляюlлими образовательную деятельность в городском округе

!олгопрудный Московской области по программам начального общего, основного

обrцего и среднего общего образования (далее - Организация).

1,2. Настоящий Регламент устанавливает порядок предоставления услуги и

стандарт ее предоставления, состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе

особенности выполнения административных процедур в мку
кмногофункциональный центр по предоставлению государственных и

муниципальных услуг города ffолгопрудный Московской области> (далее - МФl_{), а

также особенности выполнения административных процедур в МФL|, формы
контроля за исполнением регламента и досудебный (внесудебный) порядок

обжалования решений и действий (бездействия) Организаций, должностных лиц

Управления образования администрации городского округа flолгопружный (далее

- Управление образования), мФц, а также их должностных лиц и работников.
1.З. Термины и определения, используемые в настояIлем Регламенте:
,1,з.1. ВИС (ведомственная информационная система) - Модуль <3ачисление

в школу) в составе Единой информационной системы учета и мониторинга

образовательных достижений, обучаюtлихся в общеобразовательных

организациях Московской области.
1,3,2. Епгу - Федеральная государственная информационная система

кЕдиный портал государственных и муниципальных услуг (функций)>,

расположенная в информационно-телекоммуникационной сети кИнтернет> (далее

- сеть Интернет) по адресу: ww\^/.gosuslugi.ru.
,1,з.з. рпгУ - государGтвенная информационная система Московской области

кпортал государственных и муниципальных услуг (функций) Московской области>>,

расположенная в информационно-телекоммуникационной сети кИнтернет> (далее

- сеть Интернет) по адресу: www.uslugi.mosreg,ru.
1.з,4, ЛичныЙ кабинеТ - сервиС рпгу, позволяющий заявителю получать

информацию о ходе обработки запросов, поданных посредством рпгу.
1.з,5. Учредитель МФl-t - орган местного самоуправления муниципального

образования Московской области, являюlлийся учредителем МФЦ.

1,4, Предоставление услуги возможно в составе комплекса с другими

государственными и муниципальными услугами в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации, в том числе настояlцим Регламентом и

административными регламентами предоставления других государственных услуг,
входя щих в состав соответствующего ком плекса государствен н ых услуг.

1.5. Организация вне зависимости от способа обращения 3аявителя

за предоставлением услуги, а также от способа предоставления заявителЮ

результата предоставления услуги направляет в Личный кабинет 3аявителя на
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результата предоставления услуги направляет в Личный кабинет 3аявителя на

ЕпгУ сведениЯ о ходе выполнеНия запроСа о предоставлении услуги (далее -
запрос) и результат предоставления услуги.

2. Круг заявителей

2.,1. Услуга предоставляется физическим лицам, являюlлимся грах(цаНаМИ

российской Федерации, иностранным грil(цанам, лицам без грахl,цанства либо их

уполномоченным представителям, обратившимся в Органи3ацию с 3апросом

(далее - заявитель).
2.2. Категории заявителей;
2,2,1. В случае обраr.цения родителей (законных представителеЙ) с запрОСОМ:

2.2.1,1. О приеме на обучение в первый класс детеЙ (в период с 1 апРеЛЯ ПО

30 июня текущего года):

2.2.1.1.1. Имеющих внеочередное право зачисления в Организацию,
имеющую интернат, и являюlцихGя детьми:

2.2.1,1,1 .1, Прокуроров.
2.2.1,1.1,2, Судей.
2,2,1 .,1 .,1 . 3. Сотрудн и ков Следственного комитета РоссийскоЙ ФедерацИИ.

2.2.1.L2. Имеющих первоочередное право зачисления в ОрганизаЦИЮ

по месту жительства и являюlцихся детьми:
2,2,1 .1,2.1 . Воен нослужащих,
2,2,1 .1,2,2, Сотрудников полиции.
2.2,1,1 .2,3, Сотрудников полиции, погибшего (умершего) вследствИе УвеЧЬЯ

или иного поврещдения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных

обязанностей,
2,2.1.1.2.4. Сотрудников полиции, умерших вследствие заболеванИЯ,

полученного в период прохох(цения службы в полиции,

2,2,1.1.2.5. Грахцан Российской Федерации, уволенных со службы в полициИ

вследствие увечья или иного повре}qцения здоровья, полученных в связи С

выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего
прохождения службы в полиции.

2,2,1,1,2,6. Грах{дан Российской Федерации, умерших в течение одного года

после увольнения со службы в полиции вследствие увечья или иного поврех(цения

здоровья, полученных в связи с выполнением слуlкебных обязанностей, либо

вследствие заболевания, полученного в период прохощцения службы в полиции,

исключивщих возможность дальнейшего прохощцения службы в полиции.

2,2.1.1.2.7. Находяtлимися (находившимися) на ищдивении сотрУдНИКа

полиции, грil{данина Российской Федерации, указанных в пунктах 2,2.1,1,2.2 -
2,2,1,1.2.6 настоящего Регламента.

2.2.1,1,2,8. Сотрудников органов внутренних дел, не являющихся
сотрудниками полиции.

2,2.1,1.2,9. Сотрудников, имеюlлих специальные звания и проходяlлИх

службу в учрехqдениях и органах уголовно-исполнительной систеМы, ОРГаНаХ

принудительного исполнения Российской Федерации, федеральной
противопожарной службе Государственной противопожарной слУЖбЫ И
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таможенных органах Российской Федерации (далее соответственНо - СОТРУдНИК,

учрещцения и органы).

2.2,1,1,2.10. Сотрудников, погибших (умерших) вследствие увечья или ИНогО

поврещцения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных

обязанностей.
2,2,1,1,2.1 1, Сотрудников, умерших вследствие заболевания, получеННогО В

период прохох(цения службы в учрех(цениях и органах,

2.2.1,1.2.12. Гра>цдан Российской Федерации, уволенных со службы в

учрех(iцениях и органах вследствие увечья или иного поврещдения здоровья,

полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших

возможность дальнейшего прохо}цения службы в учрещцениях и органах

2.2.1 .1 ,2,13, Грахцан Российской Федерации, умерших в течение одного года

после увольнения со службы в учрещцениях и органах вследствие увечья или иного

поврех(дениЯ здоровья, полученных в связи с выполнением служебных

обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохоцдения

службы в учреждениях и органах, исключивших во3можность дальнейшего
прохо}qцения службы в учрещцениях и органах.

2.2.1.1.2,14. Находящимися (находившимися) на ищцивении сотрудНИка,

гращцанина Российской Федерации, указанных в пунктах 2.2,1,1.2.9 , 2,2.1,1,2.13

настоящего Регламента.
2.2.1.1.3. Имеющих преимущественное право приема:
2,2',1.,1.3.1. И являюtлихся детьми, в том числе усыновленным (удочеренныМ)

или находящимся под опекой или попечительством в семье, включая приемную

семью, патронатную семью, в Организацию, в которой обучаются их бРаТ И (ИЛИ)

сестра (полнородные и неполнородные, усыновленные (удочеренные), дети,
опекунами (попечителями) которых являются родители (законные представители)

этихдетей,илидети, родителями (законными представителями) которыХявляютсЯ

опекуны (попечители) этого ребенка в Организацию,
2.2,1,1.3,2. В Организации со специальными наименованиями (кадетская

школа>, (кадетскИй (морской кадетский) корпус) и (казачиЙ кадетскиЙ корпус>,

которые реализуют образовательные программы основного общего и среднего

обrцего образования, интегрированные с дополнительными общеразвиваюlцими
программами, имеющими целью подготовку несовершеннолетних гражцан К

военной или иной государственной службе, в том числе к государственной СлУЖбе

российского казачества, и являющихся детьми:
2,2,1 .1,3.2.1 . Оставшимися без попечения родителеЙ и детьми-сиротамИ.
2,2.1,1 .3,2,2. Военнослужащих, п роходящих военную службу по контрактУ.

2,2,1,1.3.2.3. Государственных гращданских служащих и гражцанскоГо

персонала федеральных органов исполнительной власти и федеральных
государственных органов, в которых федеральным законом предУсМОТРеНа

военная служба.
2.2.1.1.3.2.4. Гращдан, которые уволены с военноЙ службы по достижениИ

ими предельного возраста пребывания на военной службе, по состоянию 3дОРОВЬЯ

или в связи с организационно-штатными мероприятиями, и обшая



продолжительность военной службы которых составляет 20 (двадцать) лет и

более.
2,2,1,1 .3.2.5. Военнослужа]лих, погибших при исполнении ими обязанностей

военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или

заболевания, полученных ими при исполнении обязанностей военной службы.
2,2,1,1.3.2.6. Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и

полных кавалеров ордена Славы.
2,2.1 .1 .3,2,7, Сотрудников органов внутренних дел,
2,2.1,1 . 3.2. 8. Сотрудников Федеральной службы войск национал ьной гвардии

Российской Федерации.
2.2,1.1,3,2.9. Грацдан, которь]е уволены со службы в органах внутренних дел

или в войсках национальной гвардии Российской Федерации по достижении ими
предельного возраста пребывания на слуrкбе в органах внугренних дел или войсках
национальной гвардии Российской Федерации, по состоянию здоровья или в связи

с организационно-штатными мероприятиями, и общая продолжительность слуrкбы,

которьlх составляет 20 (Двадцать) лет и более,
2,2,1,1,3,2,10. Сотрудников органов внутренних дел, дети сотрудников

Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации,
погибших или умерших вследствие увечья или иного поврещдения здоровья,

полученных в связи с исполнением служебных обязанностей, либо вследствие
заболевания, полученного в период прохо>lцения службы в органах внутренних дел
или в войсках национальной гвардии Российской Федерации.

2,2.1,1,3.2,11, Находящимися на ищдивении указанных лиц, дети
прокурорских работников, погибших или умерших вследствие увечья или иного

поврещдения здоровья, полученных ими в период службы в органах прокураryры
либо после увольнения вследствие причинения вреда здоровью в свя3и с их

служебной деятельностью.
2.2.1 .1,3,2,1 2, Сотрудн и ков Следствен ного ком итета Росси йской Федераци и,

погибших или умерших вследствие увечья или иного поврецдения 3доровья,

полученных ими в период слркбы в Следственном комитете Российской Федерации
либо после увольнения вследствие причинения вреда здоровью в свя3и с их

слуrкебной деятельностью.
2,2,1,1.3,2.1З, Иными лицами в случаях, установленньlх федеральными

законами, пользуются преимущественным правом приема в Организации,
интегрированные с дополнительными общеразвиваюlлими программами,
имеющими целью подготовку несовершеннолетних гракдан к военной или иной

государственной службе, в том числе к государственной службе российского
казачества.

2.2.1.1.4. Проживаюlцих на территории, закрепленноЙ за ОрганизациеЙ.
2,2,1,2, О приеме на обучение в первый класс (в период с б июля по 5

сентября текущего года):

2,2,1,2.1, В отношении детей, не проживающих на закрепленноЙ 3а

Организацией территории,
2.2,1,3, О приеме поступающего в Организацию в порядке перевода.
2,2,1,4. О приеме посryпающего в Организацию в десятый класс.



2.3, Услуга предоставляется заявителю в соответствии с вариантом
предоставления услуги, соответствующим признакам заявителя, определенньlм в

результате анкетирования, проводимого Организацией (далее - профилирование),
а таш(е результата, за предоставлением которого обратился заявитель,

ll. Gтандарт предоGтавления уGлуги

3. Наименование услуги

3.'1. Услуга <Прием на обучение по образовательньlм программам
начального общего, основного общего и среднего общего образования>.

4. Наименование Организации, предоставляющей услуry

4.1, Органом местного самоуправления муниципального образования
Московской области, ответственным за предоставление услуги в городском округе

,Щолгопрудный, является Управление образования администрации городского
округа flолгопрудный.

4. 2. Непосредствен ное предоставление услуги осуществляет Орган изация,

5. Результат предоставления услуги

5. 1 . Результатом предоставления услуги является:
5.1.1, Решение о предоставлении услуги в виде уведомления, которое

оформляется в соответствии с приложением 1 к настоящему Регламенry.
5.1,2. Решение об отказе в предоставлении услуги в виде уведомления,

которое оформляется в соответствии с приложением2 к настояlлему Регламенту.
5.2, Фап получения заявителем результата предоставления услуги

фиксируется в ВИС, Личном кабинете на РПГУ в день подписания результата.
5.3, Сведения о предоставлении услуги, в том числе с приложением

электронного образа результата предоставления услуги, в течение 1 (Одного)

рабочего дня с момента регистрации заявления подлежат обязательному

размещению в ВИС, на сайте Организации.
5,4, Способы получения результата предоставления услуги:
5.4.1. В форме электронного документа в Личном кабинет на РПГУ.
Результат предоставления услуги (независимо от принятого решения)

направляется в день его подписания заявителю в Личный кабинет на РПГУ в форме
электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной
электрон ной подписью упол номочен ного должностного л и ца Орган изаци и.

5.4,2. В Организации на бумажном носителе, по электронной почте либо
почтовым отправлением в зависимости от способа обращения за предоставлением

услуги.



6. Срок прёдоставления услуги

6.1. Срок предоставления услуги:
6.'1,1. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункте

2.2,1.1 пУнкта 2,2.1 настоящего Регламента, срок предоставления услуги
СОстаВляет 95 (ffевяносто пять) календарных дней с дать! регистрации запроса в
Организации.

6,1,2. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункте
2,2,1,2 пункта 2.2,1 настояlлего Регламента, срок предоставления услуги
составляет 5 (Пять) рабочих дней с даты регистрации запроса в Организации.

6.1.3. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункте
2.2.1.3 пункга 2,2.1 настояlлего Регламента, срок предоставления услуги
составляет 3 (Три) рабочих дня с даты регистрации запроса в Организации.

6,1.4. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункте
2,2.1,4 пункта 2.2,1 настояIлего Регламента, срок предоставления услуги
составляет 14 (Четырнадцать) рабочих дней с даты регистрации запроса в
Организации.

6.2. Максимальный срок предоставления услуги составляет:
6.2.1. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункте

2,2.1.'1 пункга 2,2.1 настоящего Регламента 95 (flевяносто пять) календарных дней
с даты регистрации запроса в Организации, в том числе в случае, если запрос
подан заявителем лично в Организацию, посредством РПГУ.

6,2,2. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункге
2.2.1,2 пункта 2.2,1 настоящего Регламента 5 (Пять) рабочих дней с даты
регистрации запроса в Организации, в том числе в случае, если запрос подан
заявителем лично в Организацию, посредством РПГУ.

6.2.3. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункте
2.2,1 .3 пункта 2,2.1 настоящего Регламента 3 (Три) рабочих дня с даты регистрации
3апроса в Организации, в том числе в случае, если запрос подан заявителем лично
в Органиэацию, посредством РПГУ.

6.2.4, В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункте
2,2,1,4 пункта 2,2.1 настояlлего Регламента14 (Четырнадцать) рабочихдней сдаты
регистрации запроса в Организации, в том числе в случае, если запрос подан
заявителем лично в Организацию, посредством РПГУ.

7. Правовые основания дпя предоставления услуги

7,1. Перечень нормативных правовых актов Российской Федерации,
нормати вн ых правовых актов Московской области, реryл ирующих п редоставлен ие
услуги, информация о порядке досудебного (внесудебного) обжалования решений
и действий (бездействия) Организации, МФЦ, а таюке их должностных лиц,
работников размеlлены на официальном сайте Управления образования
https://dolgoprudny.edumsko.ru/, а таюке на РПГУ.

7.2, Перечень нормативных правовьlх актов Российской Федерации,
нормативных правовых актов Московской области дополнительно приведен в
приложении 3 к настояlлему Регламенту.
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8. Исчерпываюlций перечень документов, необходимых
для предоставления услуги

8.1. Исчерпывающий перечень доlryментов, необходимых в соответствии с
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными
правовыми актами Московской области для предоставления услуги, которые
зая в ител ь должен п редстав ить самостоятел ьно :

8,1.1. 3апрос по форме, приведенной в приложении 4 к настоящему
Регламенry.

8,1 .2, floKyMeHT, удостоверяющий личность заявителя,
8.1.3.,Щокумент, удостоверяюший личность представителя заявителя (в

случае обращения представителя заявителя).
8.1.4, floKyMeHT, подтверщдающий полномочия представителя заявителя (в

случае обращения представителя заявителя).
8.1.5. ffoKyMeHT, свидетельствуюlлий о рождении ребенка (детей), выданный

ком петентн ым органом и ностран ного государства,
8.1.6. .Щокументы, подтверждающие родственные связи между ребенком и

родителем (законным представителем) в случае, если не прослеживаются

родственные связи ме}цу ребенком и родителем (законным представителем),
выданные компетентньlм органом иностранного государства,

8,1,7, floKyMeHT, подтвер>rцающий право ребенка на пребывание в

Российской Федерации (для заявителей, являющихся иностранными гра>l1данами

или лицами без грацданства).
8.,t.8. 3аключение психолого-медико-педагогической комиссии (при

наличии).
8.,1.9. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункте

2,2.1,'1 пунtса 2.2,1 настоящего Регламента:
8.'1,9.1. ,Щокументы, подтверцдающие право внеочередного,

первоочередного приема, преимущественного приема в Организацию.
8.1.9.2. Решение Управления образования о приеме детей в Организацию на

обучение по образовательным программам начального общего образования в

возрасте менее 6,5 (Шести с половиной) лет или более 8 (Восьми) лет (при

наличии),
8.1,9.3. ,Щокумент, свидетельствующий о роцдении брата и (или) сестрь1,

обучающихся в Организации, (полнородных и неполнородных, усыновленных
(удочеренных), детей, опекунами (попечителями) которых являются родители
(законные представители) посryпаюlлего, или дети, родителями (законными

представителями) которых являются опекуны (попечители) посryпающего,
выданные компетентным органом иностранного государства,

8.'1.9.4. floKyMeHT о регистрации ребенка или посryпающего по месry
жительства или по месry пребывания на. закрепленной территории или справка о

приеме документов для оформления регистрации по месту жительства (для

заявителей, являющихся иностранными грацданаl.ли или лицами без гражданства),
8.,1.10. В случае обрашения заявителей по основанию, указанному в

подпункте 2,2,1,2 пункта 2.2.1 настоящего Регламента:
l1



8.1.'10.1. Разрешение Управления образования о приеме детей в

Организацию на обучение по образовательным программам начального общего
образования в возрасте менее 6,5 (Шести с половиной) лет или более 8 (Восьми)
лет (при наличии).

8.'1.1'1. В случае обращения заявителей по основанию, указанному в

подпунffiе 2.2,1.3 пункта 2,2.1 настоящего Регламента:
8,1,1 1. 1 . Личное дело обучающегося.
8,1,11,2, !окументы, содержащие информацию об успеваемости

обучающегося в текущем учебном году,
8.1.'1'1.3, Разрешение Управления образования о приеме детей в

Организацию на обучение по образовательным программам начального общего
образования в более раннем или более позднем возрасте (при наличии).

8.1.12, В случае обращения заявителей по основанию, указанному в

подпункте 2.2,1.4 пункта 2.2,1 настояlлего Регламента:
8.1,12,1. Аттестат об основном общем образовании.
8,1,12,2, Грамоты, дипломы, сертификаты, удостоверения и иные документы,

подтверцдающие учебные, интеллекц/альные, творческие и спортивные

достижения (победные и призовые места) за последние2 (Два) года (при наличии).
8.2. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с

нормативными правовьlми актами Российской Федерации, нормативными
правовыми актами Московской области для предоставления услуги, которые
заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они подлежат
п редставлен ию в рамках межведомственного и нформацион ного взаи модействия :

8,2.1, floKyMeHT, свидетельствуюlлий о рощцении ребенка (детей),
8,2.2. Сведения и (или) документы, подтверщдающие родственные связи

между ребенком и родителем (законным представителем) (в случае, если не

прослеживаются родственные связи ме}Qцу ребенком и родителем (законным
представителем).

8,2.3. floKyMeHT, подтверхqцающий регистрацию по месry жительства или
месry пребывания.

8,2,4, В случае обращения заявителей по основанию, указанному в подпункге
2,2, 1,1 пун ка 2.2.1 настоя щего Регламента допол н ител ьно предоставля ются :

8.2.4.'1. ,Щокумент, свидетельствующий о рождении брата и (или) сестры,
обучаюlлихся в Организации (полнородных и неполнородных, усыновленных
(удочеренных), детей, опекунами (попечителями) которых являются родители
(законные представители) посryпаюlлего, или дети, родителями (законными
представителям и) которых я вля ются опецун ы (попеч ител и) посryпающего.

8.3. Требования к представлению документов (категорий документов),
необходимыхдля предоставления услуги, приведены в приложении 5 к настоящему
Регламенry. 3аявители, обратившиеся по основаниям, указанным в подпунктах
2.2,1.3 и 2.2,1.4 пункга 2.2,1 настоящего Регламента, предъявляют в Организацию
оригиналы документов, указанньlе в подпунктах 8.1.1'1 и 8,1,12 пункта 8.1

настоящего Регламента, в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты регистрации
запроса.

8.4, 3апрос может быть подан заявителем следующими способами:
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8,4,1, Посредством РПГУ
8,4,2, В 0рганизацию лично, по элекгроllной почте, почтовым

отправлением.

9. Исчерпывеюlций перечень оснований для отказа в приеме документов,
необходимых лlля предоGтавления услуги

9.1. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов,
необходимых для предоставления услуги:

9,1.1. Обращение за предоставлением иной услуги.
9,1,2. 3аявителем представлен неполный комплект документов,

необходимых для предоставления услуги.
9,1.3. ffОкУменты, необходимые для предоставления услуги, утратили силу,

ОТМеНеНы или являются недействительными на момент обращения с запросом.
9.1,4, Наличие противоречий меrtýqу сведениями, указанными в запросе, и

сведениями, указанными в приложенных к немудокументах, в том числе:
9,1,4,1, Отдельными графическими материалами, представленными в

составе одного запроса.
9,1,4.2. Отдельными текстовыми материалами, представленными в составе

одного запроса.
9.1 .4.3. ОТдельными графическими и отдельными текстовыми материалами,

представленными в составе одного запроса.
9.1,4.4, СВедениями, указанными в запросе и текстовыми, графическими

материалами, представленными в составе одного запроса.
9.1.5. flокУменты содержат подчистки и исправления текста, не заверенные

в порядке, установленном законодательством РоссиЙскоЙ Федерации.
9.1.6. [ОкУменты содержат поврещдения, наличие которых не позволяет в

полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в
документах для предоставления услуги.

9,1,7. Некоррепное заполнение обязательных полей в запросе (в форме
запроса (или в пояснении к форме запроса, если его форма угверцдена)
необходимо указать обязательные поля).

9,1.8. Некоррепное заполнение обязательных полей в форме
интерактивного запроса на РПГУ (отсутствие заполнения, недостоверное,
НеПОЛНОе либо неправильное, несоответствующее требованиям, установленньlм
настояlлим Регламентом).

9.1.9. Представление электронных образов документов посредством РПГУ
Не ПО3ВОляет в полном объеме прочитать текст документа и (или) распознать
реквизиты документа.

9. 1 ,'l0, Подача запроса и иных документов в элекронной форме,
пОдписанных с использованием электронной подписи, не принадлежащей
заявителю или представителю заявителя.

9.1.1'|. ПОСryпление запроса, аналогичного ранее зарегистрированному
запросу, срок предоставления услуги по которому не истек на момент посryпления
такого запроса.
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9.1.12, 3апрос подан лицом, не имеюц.lим полномочиЙ представлять
интересы заявителя.

9.1.,13. 3апрос подан 3а пределами периодов, указанных в пунктах2,2.1,1 -
2.2,1 .2 настояшего Регламента,

9,2, Решение об отка3е в приеме документов, необходимых для
предоставления услуги, оформляется в соответствии с приложением б к
настояц.lему Регламенry.

9.3. Принятие решения об отказе в приеме документов, необходимых для
предоставления услуги, не препятствует повторному обращению заявителя в
Организацию за предоставлением услуги.

10. Исчерпываюцlий перечень оGнований для приостановления
предоставления услуги или отказа в предоставлении услуги

1 0. 1 . основания для приостановления предоставления услуги отсутствуют,
10.2, Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении

услуги:
10.2,1. Несоответствие категории заявителя круry лиц, указанных в

подразделе 2 настоящего Регламента.
10,2,2, Несоответствие документов, указанных в подразделе 8 настоящего

регламента, по форме или содержанию требованиям законодательства
Российской Федерации,

10,2.3, Несоответствие информации, котораЯ содержится в документах,
представленных заявителем, сведениям, полученным в результате
межведомствен ного и нформационного взаи модействия.

10,2,4, Отсутствие свободных мест в Организации.
10,2.5. В случае обращения заявителеЙ по основаниям, указанным в

подпун кгах 2,2. 1,2 - 2,2,2.4 пун кта 2,2,1 настоя щего Регламента :

,l 0.2. 5.'l . Непрохощдение ребенком (посryпающим) индивидуального отбора
при приеме либо переводе в Организацию для получения основного общего и
среднего общего образования с углубленным изучением отдельных учебных
предметов или для профильного обучения в случае и порядке, которые
п редусм отре н ы законодател ьством Московской обл асти,

1о,2,5.2. Непрохоlцдение ребенком (посryпающим) конкурса или
индивидУального отбора при приеме либо переводе для получения общего
образованиЯ В Организацию, реализующую образовательные программы
основного общего И среднего общего образования, интегрированные с
дополнительньlми предпрофессиональными образовательными программами в
области физической культуры и спорта, или образовательные программь1 среднего
профессионального образования в области искусств, интегрированные с
образовательными программами основного общего и среднего обrлего
образования,

10.2.6. Отзыв запроса по инициативе заявителя.
10.3. 3аявитель вправе отказаться от получения услуги на основании

заявления, написанного в свободной форме, направив по адресу электронной
l4



ПОЧТЫ или обратившись в Организацию, на РПГУ. На основании посryпившего
ЗаЯВЛеНИЯ Об Отка3е от предоставления услуги уполномоченным должностным
ЛИЦОМ ОРганизации принимается решение об отказе в предоставлении услуги. Факт
отказа Заявителя от предоставления услуги с приложением заявления и решением
Об Отказе в предоставлении услуги фиксируется в ВИС. Отказ от предоставления
УСЛУгИ Не препятствует повторному обращению заявителя в Организацию за
предоставлением услуги.

'l0.4. 3аявитель вправе повторно обратиться в Организацию с запросом
после Устранения оснований, указанных в пункте 10,2 настоящего Регламента.

11. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении услуги,
и способы ее взимания

1'1.1. Услуга предоставляется бесплатно.

12. Максимальный Gрок ожидания в очереди при подаче заявителем запроGа
и при получении результата предоставления услуги

12,1, Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявителем
запроса и при получении результата предоставления услуги не должен превышать
,11 минут.

13. GpoK регистрации запроGа

13.1. СРОк регистрации 3апроса в Организации в случае, если он подан:
13,1.1. В электронной форме посредством РПГУдо ,t6:00 

рабочего дня - в
ДеНЬ еГО ПОДаЧИ, после '16:00 рабочего дня либо в нерабочий день _ на следующий
рабочий день.

13,1.2, Лично в Организации - в день обращения.
13.1.3. ПО элепронной почте или по почте - не позднее следующего рабочего

дня после его посryпления.

{4. Требования к помеlцениям,
в которых предоставляются услуги

14.'l. Помеlления, в которых предоставляются услуги, зал ожидания, места
ДЛЯ 3апОлНеНия запросов, информационные стенды с образцами их заполнения и
ПеРеЧНем докУментов и (или) информации, необходимых для предоставления
УСЛУГИ, должны соответствовать требованиям, установленным постановлением
ПРавительства Российской Федерации от 22.12,2012 Ns 1376 (Об утверхqдении
ПРаВИЛ ОРгани3ации деятельности многофункциональных центров предоставления
ГОСУдарственных и муниципальньlх услуг>, а таш(е требованиям к обеспечению
ДОСryПНОСТИ Ука3аНных объектов для инвалидов и других маломобильных групп
населения, установленным Федеральным законом от 24,11.,1995 Ns 181-ФЗ (о
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социальноЙ защите инвалидов в Российской Федерации)), 3аконом Московской
области от 22.10,2009 Ns 12'tl2009-03 кОб обеспечении беспрепятственного

доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам
СОЦИалЬНоЙ, транспортноЙ и инженерной инфраструктур в Московской области>,

15. Показатели качества и доступности услуги

15.1. Показателями качества и доступности услуги являются:
15,1.1, ,ЩОСтУпность электронных форм документов, необходимых

для предоставления услуги.
15.1,2, Возможность подачи запроса и документов, необходимых

для предоставления услуги, в электронной форме.
'15.1,3. Своевременное предоставление услуги (отсутствие нарушений

сроков предоставления услуги).
15.1.4. Предоставление услуги в соответствии с вариантом предоставления

услуги.
'15.'t.5. Удобство информирования заявителя о ходе предоставления услуги,

а таюке получения результата предоставления услуги.
'15,1.6. Соблюдение установленного времени ожидания в очереди при

приеме запроса и при получении результата предоставления услуги.
15,1.7. Отсутствие обоснованных жалоб со стороны заявителей по

результатам предоставления услуги.

16. Требования к предоставлению услуги,
в том числе учить!вающие особенности предоставления

услуги в МФL| и особенности предоставления
услуги в электронной форме

16.'1. УслУгц, которые являются необходимыми и обязательными
для предоставления услуги, отсутствуют.

1 6.2, И НфОРМаЦИон ные системы, используемые для предоставления услуги :

16,2.1. рпгу.
16.2,2, вис.
16.3. Особенности предоставления услуги в МФIJ.
16.3.,1. ПредосТавление бесплатНого досryпа к РПГУ для подачи запросов,

документов, необходимыХ длЯ получениЯ услуги в электронной форме
осуществляется в любом мФЦ в пределах территории Московской области по
выбору 3аявителя не3ависимо от его места жительства или места пребывания.

16.3.2. ПРедОставление услуги в МФЩ осуществляется в соответствии с
ФеДеРаЛЬНЫМ 3акоНом от 27.07,2010 Ns 210-Ф3 кОб организации предоставления
государственных и муниципальных услуг> (далее - Федеральный закон Ns 210_Фз),
постановлениеМ Правительства Российской Федерации от 22.12.2012 Ns ,1376 коб
утверщдении Правил органи3ации деятельности многофункциональных центров
предоставления государственных и муниципальных услуг>.
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'l6.3.3, Информирование и консультирование заявителей о порядке
ПРедOсТавления услуги, хOде рассмOтрения запрOсOв, а также по иным вопросам,
СВя3аНным с предоставлением услуги, в МФL| осуществляются бесплатно.

16,3.4. Перечень МФЦ Московской области размещен на официальном сайте
ГосУдарственного казенного учрежцения Московской области <Московский
ОблаСтной многофункциональный центр предоставления государственных и
муниципальных услуг), а таlо€ на РПГУ.

16.3.5. В МФЦ исключается взаимодействие заявителя с должностньlми
лицами, работниками Управления образования, Организации.

'l6,4. Особенности предоставления услуги в элекгронной форме,
'l6.4.'|. ПРи подаче 3апроса посредством РПГУ заполняется его

ИНТеРаКТИВНаЯ форма в карточке услуги на РПГУ с приложением электронных
ОбРаЗов документов и (или) указанием сведений из документов, необходимьlх для
предоставлен ия услуги.

16,4.2, Информирование заявителей о ходе рассмотрения запросов и
готовНости ре3ультата предоставления услуги осуществляется бесплатно
пОСРедством Личного кабинета на РПГУ, сервиса РПГУ кУзнать стаryс заявления),
информирование и консультирование заявителей таюке осуществляется по
бесплатному единому номеру телефона Элекгронной приемной Московской
области +7 (800) 550-50-30.

'16.4.3. Требования к форматам запросов и иных документов,
представляемьlх в форме электронных документов, необходимых для
предоставления муниципальных услуг на территории Московской области,
утверцдены постановлением Правительства Московской области от 31.10.2018 Ns
792137 <Об утверждении требований к форматам заявлений и иных документов,
представляемьlх в форме электронных документов, необходимых для
предоставления государственных и муниципальных услуг на территории
Московской области>.

lll. Состав, последовательность
и сроки выполнения админиGтративных процедур

17. Перечень вариантов предоGтавления услуги

17 ,1.1, Вариант предоставления услуги для категорий заявителей,
предУсмотренных в подпункте 2.2,1.1 пункга 2,2,1 настоящего Регламента (лица,
обратившиеся с 3апросом о приеме на обучение в первый класс детей (в период с
1 апреля по 30 июня текущего года):

17.1,1.'1. Результатом предоставления услуги является результат, указанный
в подразделе 5 настоящего Регламента.

17,1,1.2. Максимальный срок предоставления услуги не превышает
МаКСИМальныЙ срок, указанный в подпункте 6,2,1 пункга 6.2 настоящего
регламента.
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17 .1,1,з, ИсчерпывающиЙ переченЬ документов, необходимых для
предоставления услуги, кOторые заявитель должен предоставить самостоятельно,
указан в подпунктах B.,1.1 - 8.1.9 пункта 8,,1 настоящего Регламента.

17 .1.1.4, ИсчерпывающиЙ переченЬ документов, необходимых для
предоставления услуги, которые заявитель вправе представить по собственной
инициативе, так как они подлежат представлению в рамках межведомственного
информационногО в3аимодействия, указан в подпунктах 8.2.1 - 8.2.4 пункта 8,2
настоящего Регламента.

17.1.1,5. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме
документов, необходимых для предоставления услуги указан в подразделе 9
настояLцего Регламента.

17.1,1.6. ИсчерпывающиЙ перечень оснований для отказа в предоставлении
услугИ ука3ан в подпунктах 10,2.1 10,2,4, 10.2.6 пункта 10,2 настояlлего
регламента.

17.1,2. Вариант предоставления услуги для категории заявителей,
предусмотренной в подпункте 2.2,1.2 пункта 2.2.1 настоящего Регламента (лица,
обратившиеся с 3апросом о приеме на обучение в первый клlасс детей (в период с
6 июля по 5 сентября текуLцего года):

17,1 .2.1. Результатом предоставления услуги является результат, указанный
в подразделе 5 настоящего Регламента.

17.1.2.2. МаксимальныЙ срок предоставления услуги не превышает
максимальный срок, указанныЙ в подпункте 6.2.2 пункта 6.2 настоящего
регламента.

17,1,2.з. Исчерпывающий переченЬ документов, необходимыЙ для
предоставления услуги, которые заявитель должен предоставить самостоятельно,
УКа3аН В ПОДПУНlffаХ 8.'|.'| - 8.'1,8, 8.'1,10 пунlса 8.1 настоящего Регламента.

17.1,2.4, ИсчерпывающиЙ переченЬ документов, необходимых для
предоставления услуги, которые заявитель вправе представить по собственной
инициативе, так как они: подлежат представлению в рамках межведомственного
информационного в3аимодействия, указан в подпунIfiах 8,2.1 - 8.2.3, пункга 8.2
настоящего Регламента,

17.1,2.5. ИсчерпывающиЙ перечень основаниЙ для отказа в приеме
документов, необходимых для предоставления услуги указан в подразделе 9
настоящего Регламента.

17.1.2,6. ИсчерпываюrлиЙ перечень оснований для отказа в предоставлении
услуги указан в подпунктах 10,2.1 - 10.2.6 пункта 10.2 настоящего Регламента.

17 ,1.3, Вариант предоставления услуги для категории заявителей,
предусмотренной в подпункте 2.2,,1.3 пункта 2,2.1 настоящего Регламента (лица,
обративШиеся С запросоМ о приеме на обучение в порядке перевода):

17 .1,3.1. Результатом предоставления услуги является результат, указанный
в подразделе 5 настоящего Регламента.

17.1,з,2. МаксимальныЙ срок предоставления услуги не превышает
максимальныЙ срок, указанныЙ в подпункте 6,2,3 пункта 6,2 настоящего
регламента.
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17,1 .3.3. ИсчерпывающиЙ переченЬ документов, необходимых для
предоставления услуги, которые заявитель должен представить самостоятельно,
ука3ан в подпунктах 8.,1.,1- 8.1.8, B,'1.1'l пункта 8.1 настоящего Регламента.

17.1.з.4, ИсчерпывающиЙ переченЬ документов, необходимыЙ для
предоставления услуги, которые заявитель вправе представить по собственной
инициативе, так как они подлежат представлению в рамках межведомственного
информационного шаимодействия, указан в подпунктах 8.2.1 - 8.2,3 пункга 8.2
настоящего Регламента.

17.1.3.5. ИсчерпывающиЙ перечень основаниЙ для отказа в приеме
документов, необходимых для предоставления услуги указан в подразделе 9
настояч.lего Регламента,

17.1.3.6. ИсчерпывающиЙ перечень оснований для отказа в предоставлении
УСЛУГИ УКа3ан в подпунктах 10.2.1 - 10.2.6 пункта 10,2 настоящего Регламента.

17.1.4, Вариант предоставления услуги для категории заявителей,
предусмотренной в подпункте 2,2.1,4 пункта 2.2.1 настоящего Регламента (лица,
обратившиеся с запросом о приеме на обучение в десятый шасс):

17,1,4.1 . Результатом предоставления услуги является результат, указанный
в подразделе 5 настоящего Регламента,

17,1,4,2, МаксимальныЙ срок предоставления услуги не превышает
максимальный срок, указанныЙ в подпункте 6,2.4 пункта 6,2 настояlлего
регламента.

17.1,4,з. ИсчерпывающиЙ переченЬ документов, необходимых для
предоставления услуги, которые заявитель должен представить самостоятельно,
указан в подпунктах 8.,1.1- 8.1.8, 8,1.12 пункта 8.,l настоящего Регламента.

17.1,4.4. Исчерпывающий переченЬ документов, необходимый для
предоставления услуги, которые заявитель вправе представить по собственной
инициативе, так как они подлежат представлению в рамках межведомственного
информационного взаимодействия, указан в подпунlfiах 8.2,1 - 8.2,3 пункта 8.2
настоящего Регламента.

17.1,4.5, Исчерпываюц{ий перечень основаниЙ для отказа в приеме
документов, необходимьlх для предоставления услуги указан в подразделе 9
настоящего Регламента.

17.1.4,6, ИсчерпывающиЙ перечень оснований для отказа в предоставлении
услуги указан в подпунктах 10.2.1 - ,10.2.6 пункта '10.2 настоящего Регламента.

17,2. Порядок исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в
резул ьтате п редоставле н ия услуги докуме нтах.

17,2.1, 3аявитель при обнаружении допущенных опечаток и ошибок в
выданных в ре3ультате предоставления услуги документах обрашlается в
организацию посредством рпгу, лично, по элекгронной почте, почтовым
отправлением с заявлением о необходимости исправления опечаток и ошибок,
составленным в свободной форме, в котором содержится указание на ихописание.

организация при получении указанного заявления рассматривает вопрос
о необходимости внесения и3менений в выданные в результате предоставления
услуги документь1.
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Организация обеспечивает устранение допущенных опечаток и ошибок в

выданных в результате предоставления услуги дOкументах и сOзданных

реестровых записях и направляет заявителю уведомление об их исправлении либо
результат предоставления услуги посредством РПГУ, лично, по электронной почте,
почтовым отправлением в срок, не превышающий 5 (Пяти) рабочих дней с дать1

регистрации заявления о необходимости исправления опечаток и ошибок,
17.2,2. Организация при обнаружении допущенных опечаток и ошибок в

выданньlх в результате предоставления услуги документах обеспечивает их

устранение в указаннь]х документах, направляет заявителю уведомление об их
исправлении либо результат предоставления услуги посредством РПГУ, лично, по
электронной почте, почтовым отправлением в срок, не превышающий 5 (Пяти)

рабочих дней с даты обнаружения таких опечаток и ошибок.
17,3, Порядок выдачи дубликата документа, выданного по результатам

предоставления услуги, в том числе исчерпывающий перечень оснований для
отказа в вьlдаче такого дубликата не предусмотрен.

18, Описание административной процедуры профилирования заявителя

18.1, Способы определения и предъявления необходимого заявителю
варианта предоставления услуги:

,1 8.1.1. Посредством РПГУ.
18.1.2, В Организации.
18,2. Порядок определения и предъявления необходимого заявителю

варианта предоставления услуги:
18,2,1. Посредством ответов на вопросы экспертной системы РПГУ.
18,2,2, Посредством опроса в Организации.
18.3. В приложении7 кнастоящему Регламенry приводится перечень общих

признаков, по которым объединяются категории заявителей, а таюке комбинации
признаков заявителей, какдая из которых соответствует одному варианry
предоставлен ия услуги.

19. Описание вериантов предоставления услуги

19.1. При предоставлении услуги в соответствии с вариантами
предоставления услуги, указанными в подпункгах 17,1,1 17,1.4 пункта 17.1
настоящего Регламента, осуществляются следуюlлие административные действия
(процедуры):

'19.'1.1. Прием запроса и документов и (или) информации, необходимых
для предоставления услуги.

1 9. 1,2. Межведомствен ное и нформацион ное взаи модействие.
19.1.3. Принятие рецения о предоставлении (об отказе в предоставлении)

услуги.
'1 9. 1,4. Предоставление результата предоставления услуги.
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'l9.2. описание административных действиЙ (процедур) в зависимости от
варианте предOставления услуги приведено в приложении 8 к настоящему
Регламенry.

lv. Формы контроля за исполнением Регламента

20. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением
и исполнением ответственными должностными лицами, работниками

организации положений Регламента и иных нормативных правовых актов
Российской Федераци и, нормати вн ых п равовых актов Мос ковской области,
уGтанавливаюlцих требования к предоGтавлению услуги, а также принятием

ими рещении

2о.1, Текущий контроль за соблюдением и исполнением ответственными
должностньlми лицами, работниками Организации положений настояlлего
Регламента и иных нормативных правовых актов Российской Федерации,
московской области, устанавливаюших требования к предоставлению услуги, а
таюке принятием ими решений осуществляется в порядке, установленном
организационно - распорядительным актом Управления образования.

20,2, Требованиями к порядкУ И формам текущего контроля за
предоставлением услуги являются :

20,2.'1 . Независимость.
20,2.2, Тщательность.
20.3. Независимость текущего контроля заключается в том, что должностное

лицо Управления образования, уполномоченное на его осуществление, не
находится в служебной 3ависимости от должностного лица Организации,
участвующего в предоставлении услуги, в том числе не имеет близкого родства или
свойства (родители, супруги, дети, братья, сестрь1, а таш(е братья, сестры,
родители, дети супругов и супруги детей) с ним.

20,4.,Щолжностные лица Управления образования, осуществляюlлие
текущий контроль 3а предоставлением услуги, обязаны принимать меры по
предотвращению конфликга интересов при предоставлении услуги.

20.5. Тщательность осуществления текущего контроля за предоставлением
услуги состоит в исполнении ответственными должностными лицами, работниками
орган изаци и обязан ностей, предусмотренн ьlх настоя ши м подразделом.

21. Порядок и периодичность осуществления
плановых и внеплановь!х проверок полноты и качества

предоGтавления услуги, в том чиGле порядок и формы контроля за полнотой
и качеством предоставления услуги

21,1. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых
проверок полноты и качества предоставления услуги, в том числе порядок и формы
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контроля за полнотой и качеством предоставления услуги, устанавливаются
организационно - распорядительным актом Управления образования.

21.2. При выявлении в ходе плановых и внеплановых проверок полноты и

качества предоставления услуги нарушений исполнения положений
законодательства Российской Федерации, вlшючая положения настояlлего
Регламента, Управлением образования принимаются меры по устранению таких
нарушений в соответствии с закоF{одательством Российской Федерации,

22. Ответственность ответственных должностных лиц, работников
Организации

за рещения и действия (6ездействие), принимаемые (осуществляемые)
ими в ходе предоставления услуги

22,1 .,Щолжностным лицом Организации, ответственньlм за предоставление

услуги, а таш(е за соблюдение порядка предоставления услуги, является

руководител ь Орган изаци и, непосредствен но предоставляющей услуry.
22,2. По результатам проведенных мониторинга и проверок, в случае

выявления неправомерных решений, действий (бездействия) должностных лиц,

работников Организации, и фапов нарущения прав и законных интересов
заявителей, должностные лица, работники Организации несут ответственность в

соответствии с законодательством Российской Федерации.

23. Положения, характеризующие требования
к порядку и формам контроля за предоставлением услуги,

в том чиGле со Gтороны граlцен, их объединений и организаций

23,1. Контроль за предоставлением услуги осуществляется в порядке и

формах, предусмотренными подразделами 20 - 22 настоящего Регламента.
23,2, Контроль за порядком предоставления услуги осуществляется в

порядке, установленном распоряжением Министерства государственного

управления, информационных технологий и связи Московской области
от30.'10.2018 Ns 10-121lPB (Об утверцдении Положения об осуществлении
контроля за порядком предоставления государственных и муниципальньlх услуг на
территории Московской области>>.

23.3, Гращ,дане, их объединения и организации для осуществления контроля
за предоставлением услуги с целью соблюдения порядка ее предоставления
имеют право направлять в Министерство государственного управления,
информационных технологий и связи Московской области жалобы на нарушение
должностными лицами, работниками Организации порядка предоставления услуги,
повлекшее ее непредставление или предоставление с нарушением срока,

установленного настояlлим Регламентом.
23,4. Грацдане, их объединения и организации для осуществления контроля

за предоставлением услуги имеют право направлять в Организацию, Управление
образования, МФl_[, Учредителю МФl-| индивидуальные и коллективные обращения
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с предложениями по совершенствованию порядка предоставления услуги, а также
ЖалОбы и заявления на деЙствия (бездействие) должностных лиц, работников
Организации, работников мФЦ И принятые имИ решения, связанные с
предоставлен ием услуги.

2З.5. КОНТРОль 3а предоставлением услуги, в том числе со стороны гра}кдан,
ИХ ОбЪеДИНений и организаций, осуществляется посредством открытости
ДеЯТеЛЬНОСТИ ОргаНизации, а таш(е МФЦ при предоставлении услуги, получения
ПОЛНОЙ, аКгУалЬной и достоверной информации о порядке предоставления услуги
И Во3Можности досудебного рассмотрения обращений (жалоб) в процессе
получения услуги.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий
(беЗДеЙСтвия) Организации, МФЩ, а также их должностных лиц, работников

24. Gпособы информирования заявителей
о порядке доGудебного (внесудебного) обжалования

24.1. Информирование заявителей о порядке досудебного (внесудебного)
обжалования решений и действий (бездействия) Организации, МФЦ, а также
ИХ ДОлЖностНых лиц, работников осуществляется посредством размещения
ИнфОРмации на стендах в местах предоставления муниципальных услуг, на
официальных сайтах Организации, МФЦ, Учредителей МФl_], РПry, а также в ходе
коНсУльтирования заявителей, в том числе по телефону, электронной почте и при
личном приеме.

25. Формы и способы подачи заявителями rкалобы

25.1. !осудебное (внесудебное) обжалование решений и действий
(бездействия) Организации, МФЦ, а также их должностных лиц, работников
ОСУЩеСТВЛЯеТСя с соблюдением требованиЙ, установленных Федеральным
3аКОНОМ Ns 2'10-Ф3, в порядке, установленном постановлением Правительства
Московской области от 08.08.20'|3 Ns 601/33 <Об утверцдении Положения об
особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие)
исполнительных органов государственной власти Московской области,
предоставляюlлих государственные услуги, и их должностных лиц,
государственных грах(цанских служаlлих исполнительных органов государственной
ВЛаСТИ Московской области, а таюке многофункциональных центров
предоставления государственных и муниципальных услуг Московской области и их
работников>.

25,2, Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе (далее -
В ПИСЬмеНноЙ форме) или в электронной форме в Организацию, МФЦ, Учредителю
мФц,

25.3, ПРием жалоб в письменной форме осуLцествляется Организацией,
МФЦ (в месте, где заявитель подавал запрос на получение услуги, наруцение
пОРядка котороЙ обжалуется, либо в месте, где заявителем получен результат
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ПРеДОСтаВления указанноЙ услуги), Учредителю МФL{ (в месте его фапического
нахождения), в том числе на личном приеме. Жалоба в письменноЙ форме может
быть таш(е направлена по почте.

25,4. В Элекронной форме жалоба может быть подана заявителем
посредством:

25,4.1, Официального сайта Правительства Московской области в сети
Интернет.

25,4,2, Официального сайта Организации, МФl_|, Учредителя МФl_{ в сети
Интернет.

25,4.3, РПГУ, 3а Исключением жалоб на решения и действия (бездействие)
МФЦ и их работников.

25.4,4. Федеральной государственной информационной системы,
Обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и

деЙствиЙ (бездействия), соверценных при предоставлении государственных и
муниципальных услуг, за исключением жалоб на решения и действия (бездействие)
МФЦ и их работников.

25.5, Жалоба, посryпившая в Организацию, МФЦ, Учредителю МФЦ
подлежит рассмотрению в течение 15 (Пятнадцати) рабочих дней с даты ее
РеГИСТРаЦии, если более короткие сроки рассмотрения жалобы не установлены
уполномоченным на ее рассмотрение ОрганизациеЙ, МФЦ, Учредителем МФl-|.

В случае обжалования отказа Организации, ее должностного лица, МФЦ,
его работника, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных
опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителем нарушения
установленного срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 5
(Пяти) рабочих дней с даты ее регистрации.

25.6, По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих
решений:

25,6,1. Жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого
решения, исправления допуlленных опечаток и ошибок в выданных в результате
предоставления услуги документах, возврата заявителю денежных средств,
в3имание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской
Федерации, нормативными правовыми актами Московской области,

25,6.2, В удовлетворении жалобы отказьlвается,
25.7. При удовлетворении жалобы организация, МФЦ, Учредитель МФЦ

приНимает исчерпываюlлие меры по устранению выявленных нарушений, в том
числе по выдаче заявителю результата услуги, не позднее 5 (Пяти) рабочихдней с
даты принятия решения, если иное не установлено законодательством Российской
Федерации.

25.8, Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в
пУнкге 25.6 настояlлего Регламента, заявителю в письменной форме или по
желанию 3аявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о
резул ьтатах рассмотрен ия жалобы.
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Приложение 1

к Регламенту предоставления
образовательной организацией в
городском округе fl олгопрудн ый
Московской области услуги <Прием на
обучение по образовательным
программам начального общего,
основного общего и среднего обшего
образован ия), утвер)цен ному

от (_) 20_ Ns _
Форма решения о предоставлении услуги

(оформляется на официальном бланке Организации)

Уведомление

Кому:

(Ф.И.О. (последнее при наличии)
заявителя, адрес электронной почты)

Уважаемый-(ая)

Уведомляем Вас о том, что на основании Вашего запроса oT_No_ о
приеме в .классивсоответствиисприказомозачислении
от Ns Ваш ребенок/Вы (поступающий) (Ф,И.О. (последнее
ПРИ НалИЧии) ребенка, поступающего) принят/ы в организацию, осуществляющую
ОбРазовательную деятельность в Московской области по программам начального
общего,
образования

основного общего и среднего общего

(наименование)

уполномоченное должностное лицо
Организации

подпись, фамилия, инициалы

(_) _ 202_
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Приложение 2

к Регламенту предоставления
образовательной организацией в

городском округе flолгопрудный
Московской области услуги <Прием на
обучение по образовательным
программам начального общего,
основного общего и среднего общего
образован ия ), yTвep)1дeH ному

от ((_D 20_ Ns _
Форма речJения об отказе в предоставлении услуги
(оформляется на официальном бланке Организации)

Уведомление

Кому:

(Ф.И.О. (последнее при наличии)
заявителя, адрес электронной почты)

Рещение об отказе в предоставления услуги

В соответствии с приказом Министерства просвещения Российской
ФеДеРации от 02.09,2020 Ns 458 кОб утверщдении Порядка приема на обучение по
образовательным программам начального общего, основного общего и среднего
Общего образования>>l с приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 12.03,2014 Ns 177 (об утверждении Порядка и условий
ОсУществления перевода обучающихся из одной организации, осуlлествляющей
ОбРазовательную деятельность по образовательным программам начального
ОбЩегО, осНовного общего и среднего общего образования, в другие организации,
ОСУЩеСТВЛЯЮЩИе образовательную деятельность по образовательным
ПРОГРаММаМ соответствуюtцих уровня и направленностиD и Регламентом
предоставления услуги <<Прием на обучение по образовательным программам
НаЧаЛЬНОго общего, основного общего и среднего общего образования> (далее -
Регламент) (указаmь полное наuменованче ореанuзацuu,
ОСУ ЩеС mВл я ю ще Й об р а зов а mел ъну ю 0ея m ел ьн осm ь в М ос ковс ко й обл асmu (далее
- ОРГаНизация) рассмотрела запрос о предоставлении услуги <Прием на обучение
по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего
общего образования> от Ns (далее соответственно - запрос,
услуга) и приняла решение об отказе в предоставлении услуги по следующему
основанию:
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Ссылка на

соответствующий пункт
10.2 Регламента, в котором
содержится основание для
отказа в предоставлении

услуги

наименование
основания для отказа в

предоставлении услуги

РазъяснеFiие причины
принятия решения об

отказе в

предоставлении услуги

Вы вправе повторно обратиться в Организацию с запросом после устранения
указанного основания для отказа в предоставлении услуги.

Настоящее решение об отказе в предоставлении услуги может быть
обжаловано в досудебном (внесудебном) порядке путем направления жалобы в
соответствии с разделом V <flосудебный (внесудебный) порядок обжалования
решений и действий (бездействия) Организации, МФl-{, а таюке их должностных
лиц, работников) Регламента, а таlо(е в судебном порядке в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

flополнительно информируем :

(указываеmся uнформацuя, необхоduмая 0ля усmраненuя прччuн оmказа в
преOосmавленIJч услуеu, а mам@ uная dополнumельная uнформацuя прч налччuч)

уполномоченное должностное лицо Организации подпись, фамилия,
инициалы

(_) 2о2_
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Приложение 3
к Регламенту предоставления
образовательной организацией в
городском округе fl олгопрудны й
Московской области услуги <Прием на
обучение по образовательным
программам начального общего,
основного общего и среднего общего
образован ия >, утверщценному

Перечень нормативных правовых актов Российской Федерации,
нормативных правовых актов Московской области, регулируюlцих

предоставление услуги

1, Конституция РоссийскойФедерации,
2. Конвенция о правах ребенка, одобренная Генеральной дссамблеей

оон 20.11.1989,
3. Семейный кодекс Российской Федерации.
4, Федеральный закон от 17.01.1992 Ns 22о2-1 (о прокуратуре

Российской Федераци и >.

5. Федеральный закон oT'lg.02.1993 Ns 4528-1<О беженцах>.
6, ФедеральныЙ закон от 21.12.1996 Ne 159-Фз <О дополнительных

гарантияХ пО социальноЙ поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей>.

7 . Федеральный закон от 21.07.'1997 Ns 1 
,14_ФЗ кО службе в таможенных

органах Российской Федерации>.
8. Федеральный закон от 27,05.199s 76-Ф3 ко статусе военнослужаlлих>.
9. Федеральный закон от 24.06.1999 Ns 120-Ф3 (об основах системы

профилакти ки безнад3орности и правонарушен и й несовершеннолетних).
10. Федеральный закон от 16.04,2001 Ns 44_Ф3 <О государственном банке

данных о детях, оставшихся без попечения родителей>.11. Федеральный закон от 25.07,2002 Ns ,115_Фз <О правовом положении
иностранных гращдан в Российской Федерации.

12, Федеральный закон от 06.10.2003 Ns 13,t-Ф3 кОб общих принципах
организаЦии местнОго самоуПравлениЯ в РоссийСкой Федерации).

13. Федеральный закон от 27,07,2006 Ng 149-Ф3 коб информации,
информационных технологиях и о защите информации>,

14, Федеральный 3акон от 27 .о7 .2ооб Ns ,152-ФЗ кО персональных
данных).

15. ФедеральныЙ закон от 28.122оlо Ns 4о3-Ф3 ко Следственном
комитете Российской Федерации)).

2в



16. Федеральный закон от 06.04.20,11 Ns 63-Фз (Об электронной
пOдписиD.

17 ' ФедеральныЙ 3акон от 29,12,2о12 Ns 273-Фз кОб образовании в
Российской Федерации>.

18. Федеральный 3акон от 27 ,о7 ,2оlо Ns 2,10-Ф3 коб организациИ
предоставления государственных и муниципальных услуг)).

1 9. 3акоН РоссийсКой ФедеРациИ от 26.06,1 992 Ns зlз2-1<О стаryсе судей
в Российской Федерации).

20, 3акон Российской Федерации от 19.02,'lg93 Ns 4530-1 <О вынрtqценных
переселенцах).

21- Постановление Правительства Российской Федерации от 20,О7.2о21
Ns ,1228 <Об угверцдении Правил разработки и угверцдения административных
регламентов предоставления государственных услуг, о внесении изменений в
некоторые акты Правительства Российской Федерации и признании утративцимисилу некоторых актов и отдельньlх положений актов Правительства Российской
Федерации>,

22, ПостаноВление Правительства Российской Федер ации от 22,12,2о12Ns ,l376 коб угверждении Правил организации деятельностимногофункциональных центров предоставления государственных и
муниципальных услуг)).

23. Постановление Правительства Российской Федерации от 20. 11.2о12Ns 1198 ко федеральноЙ государственноЙ информационноЙ системе,
обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и
действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и
муниципальных услуг).

24. ПОСТаНОВЛеНИе Правительства Российской Федерации от 26.0з.2016
Ns 236 кО требованиях к предоставлению в элекгронной форме государственных
и муниципальных услуг>.

25, Постановление Правительства Российской Федерацииот .12.02.200з
Ns 9,1 <Об удостоверении личности военнослркащего Российской Федерации>.26, Постановление Правительства Российской Федерации от 28. 11.2о11
Ns 977 ко федеральной государственной информационной системе кЕдиная
система идентификации и аутентификации в инфрастру}сryре, обеспечивающей
информационно-технологическое взаимодействие информационных систем,
используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в
электронной форме>,

27, Постановление Правительства Российской Федер ации от 25,01 ,2оlзNs 33 (об исполь3овании простой электронноЙ подписи при оказании
государственных и муниципальных услуг),28. Постановление Правительства Российской Федерации от .lО.07.20.1з
Ns 584 (об исполь3овании федеральной государственной информационной
системы кЕдиная система идентификации и аутентификации в инфраструктуре,
обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие
информационных систем, исполь3уемых для предоставления государственных и
муниципальных услуг в электронной форме>.



29, ПРИКаЗ Министерства здравоохранения Российской Федерации от
03.07.2000 Ns 241 коб утверщцениИ кМедицинскоЙ карты ребенка для
образовател ьн ых учрещцен и й >,

30. ПРиказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
12,03,2014 Ns 177 <об утверх(qении Порядка и условиЙ осушествления перевода,
обучающихся и3 одной организации, осушествляющей образовательную
деятельность по образовательным программам начального общего, основного
общего и среднего общего образования, в другие организации, осуществляюlлие
образовательную деятельность по образовательным программам
соответствующих уровня и направленности)).

3'1, ПРИКаЗ Министерства просвещения Российской Федерации от
02.09.2020 Ns 458 кОб утверж,дении Порядка приема на обучение по
образовательным программам начального обtлего, основного общего и среднего
общего образования>.

32, 3акон Московской области от 22.10.2оо9 Ns 12112009_о3 коб
обеспечении беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных
групп населения к объектам социальной, транспортной и инженерной
инфраструктур в Московской области>.

33. 3акон Московской области от 27,07,2013 Ne 94t2o13-o3 коб
образовании).

34, 3акон Московской области от 04.05.2016 Ns 37t2o16-o3 ккодекс
московской области об административных правонарушениях).

35. Постановление Правительства Московской области от 25.04.20,1,1 Ns
365/15 (об утвер}qцении Порядка разработки и утверщдения административных
регламентов предоставления государственных услуг центральными
исполнительными органами государственной власти Московской области,
государственными органами Московской области>.

36. Постановление Правительства Московской области от 08.08.2013 Ns
601/33 коб утверщцении Положения об особенностях подачи и рассмотрения
жалоб на решения и действия (бездействие) исполнительных органов
государственной власти Московской области, предоставляюших государственные
услуги, и их должностных лиц, государственных гращцанских служащих
исполнительных органов государственной власти Московской области, а также
многофункциональных центров предоставления государственных и
муниципальных услуг Московской области и их работников>,37. Постановление Правительства Московской области от 31.'10.20,18 Ns
792137 <Об утвержiqении требований к форматам заявлений и иных документов,
представляемых в форме электронных документов, необходимых для
предоставления государственных и муниципальных услуг на территории
Московской области>.

38. Постановление Правительства Московской области от 'l6.04,2015 Ns
253114 коб утвер)dцении Порядка осуществления контроля за предоставлением
государственных и муниципальных услуг на территории Московской области и
внесении и3менений в Положение о Министерстве государственного управления,
информационных технологий и связи Московской области>.



39. Распоряжение Министерства государственного управления,
информеционных технологий и связи Московской области от 21.07.2016 Nq 10-
57lPB (О региональном стандарте организации деятельности
многофункциональных центров предоставления государственных и

муниципальных услуг в Московской области>,
40. Распоряжение Министерства государственного управления,

информационных технологий и связи Московской области от 30.10.2018 Ns 10-
121lPB <Об утверждении Положения об осуществлении контроля за порядком
предоставления государственных и муниципальньlх услуг на территории
Московской области>,

41, Распоряжение Министерства образования Московской области от
10,02,2014 Ns 2 кОб угверщдении порядка и случаев организации индивидуального
отбора при приеме либо переводе в государственные образовательные
организации в Московской области и муниципальные образовательные
организации в Московской области для получения основного общего и среднего
общего образования с углубленным изучением отдельных учебных предметов и

(или) для профильного обучения>,
42. Устав городского округа !олгопрудный Московской области.

з1



ОТ( >> 20 Ns

Форма запроса о предоGтавлении услуги

Приложение 4
к Регламенту предоставления
образовательной организациеЙ в
городском округе,Щолгопрудн ый
Московской области услуги <Прием на
обучение по образовательным
программам начального общего,
основного общего и среднего общего
образован ия ), утвер)dденному

(указать полное наименование организации,
осуществляющей образовательную

деятельность в Московской области)

от

указать Ф.И.О. (последнее при наличии

указать Ф.И.О. (последнее при наличии)
представителя заявителя

указать реквизиты документа,
удостоверя ющего лич ность заявителя,
представителя заявителя

указать реквизиты документа,
подтверщдающего пол номоч ия
представителя заявителя

указать почтовый адрес (при
необходимости), адрес электронной почты и
контакгный
телефон

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу принять

(Ф.и,о, (послеOнее прч налччuч) ребенка, посmупающеео)

(0аmа рожOенuя, аOрес месmа жumельсmва u (uлч) пребьtванuя ребенка, поrrуп*,цu-1

з2



*в * шlасс Вашей
школь],

окончил (а)_-классов

Изучал(а)

(HauMeHoBaHue орzанuзацuu, осущесmвляющей
образоваmельную ilеяmельносmь по проераммам начальноео

обшеео, основноео обшеео u среОнеео общеео образованuя)*язык (прч прuеме в 1-й класс не
заполняеmся).

п отметить при наличии права внеочередного, первоочередного
или преимущественного приема *

п даю согласие на обучение ребенка по адаптированной
общеобра3овательной программе (при наличии заключения психолого-медико-
педагогической комиссии) *

п даю согласие на обучение по адаптированной образовательной
программе (при посryплении лица, достигшего возраста 18 (Восемнадцати) лет,
на обучение
по адаптированной образовательной программе при условии реализации такой
программы в общеобразовательной организации) *

П отметить при потребности ребенка или посryпающего в обучении по
адаптированной образовательной программе и (или) в создании специальных
условий для организации обучения И воспитания обучающегося с
ограниченными возможностями здоровья в соответствии с заключением
психолого-медико-педагогической комиссии (при наличии) или инвалида
(ребенка-инвалида)
в соответствии с индивидуальной программой реабилитации (при условии
реализации таких программ обучения в общеобразовательной организации) *

П отметить в случае выбора языка " (указать язык)
образования (в случае получения образования на родном языке из числа язьlков
народоВ Российской Федерации или на иностранном языке, при условии
реали3ации программы обучения на выбранном языке в общеобразовательной
органиэации) *

П отметить в случае выбора родного языка
язык)

.* (указать

из числа я3ыков народов Российской Федерации (в случае реализации права на
и3учение родного я3ыка из числа языков народов Российской Федерации, в том
числе русского языка как родного языка, при условии реализации программ
обучения на родном языке в общеобразовательной организации) *

П отметить в случае выбора государственного языка республики
российской Федерации (в случае предоставления общеобразовательной
организацией во3можности и3учения государственного языка республики

JJ



Росси йской Федераци и)*

П с уставом, лицензией на осуществление образовательной
деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с
общеобразовательными программами и другими документами,
регламентируюlлими организацию и осуществление образовательной
деятельности, права и обязанности обучаюlлихся ознакомлен-(а)*

П уведомлен-(а), что в случае, если для предоставления услуги
необходима обработка персональных данных лица, не являюIлегося заявителем
в соответствии
с Федеральным законом 27 .07 .2010 Ns 210-ФЗ <Об организации предоставления
государственных и муниципальных услуг> я даю свое согласие на обработку
таких персональных данных -(Фио
(последнее при наличии). ,Щанное согласие может быть отозвано мной в
письменной форме.

П уведомлен -(а) о том, что в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты
регистрации заявления :

'l. *О приеме посryпающего в порядке перевода, необходимо
предоставить оригиналы следуюlлих документов:

- личное дело обучающегося;

- документы, содержащие информацию об успеваемости обучающегося
в текущем учебном году;

разрешение Управления образования о приеме детей на обучение по
образовательным программам начального обrцего образования в более раннем
или более позднем возрасте (при наличии).

2. *О приеме посryпаюlлего в десятый класс, необходимо предоставить
оригиналы следующих документов:

аттестат об основном общем образовании;
грамоты, дипломы, сертификаты, удостоверения и иные документы,

подтверщцающие учебные, интеллектуальные, творческие и спортивные
достижения (победные и призовые места) за последние 2 (Два) года (при
наличии). К заявлению прилагаю (указываеmся переченъ dокуменmов,
необхоOuмьtх 0ля преdосmавленuя услуеu, коmорые преOсmавляюmся
заявumелем):

i.

ii.

3аявитель
(представитель

3аявителя)

Подпись

з4

.Щата <

Расшифровка
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Приложение 6
к Регламенту предоставления
образовательной организацией в
городском округе !олгопрудный
Московской области услуги <Прием
на обучение по образовательным
программам начального общего,
основного общего и среднего общего
образован ия ), утверщценному

от( ) 20 Ns

Форма решения об отказе в приеме документов,
необходимых для предоставления услуги

(оформляется на официальном бланке Организации)

Кому:

(ФИО (последнее при наличии)
заявителя, адрес электронной почты)

Рецrение об отказе в приеме документов,
необходимь!х для предоставления услуги

в соответствии
*с прика3ом Министерства просвещения Российской Федерации

от 02.09.2020 Ns 458 коб утверщцениИ Порядка приема на обучение по
образовательным программам начального общего, основного общего и среднего
обшего образования>

*с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации
от 12,03.2014 Ns 177 <<Об утверщцении Порядка и условий осуществления перевода
обучающихся из однqЙ организации, осуLцествляющеЙ образовательную
деятельность по образовательным программам начального общего, основного
общего и среднего общего образования, в другие организации, осуществляюlлие
образовательную деятельность по образовательным программам
соответствуюших уровня и направленности>,

регламентом предоставления услуги <прием на обучение по
образовательным программам начального общего, основного общего и среднего
общего образования> (далее - Регламент), в приеме запроса о предоставлении
услугИ <Прием на обучение по образовательным программам начального общего,
основногО общегО и среднего общего образования> (далее соответственно -
3апрос, услуга) и документов, необходимых для предоставления услуги, Вам
отказано по следующему основанию:

5l



Ссылка на соответствующиГ
пOдпунlfi пунпа 9.,1

Регламента, в котором
содержится основание
для отказа в приеме

документов, необходимых
для предоставления услуги

наименование

основания для
отказа в приеме

документов,
необходимых для
предоставления

услуги

Разъяснение причины
принятия решения об

отказе в приеме
документов,

необходимых для
предоставления услуги

,Щополнительно информируем :

(указываеmся uнформацuя, необхоduмая Оля усmран""u" npuuuH оmказа 
" прu"Бij*fifi,,

dокуменmов, необхооuмьtх Оля преоосmаеленuя услуеu, а mакже uная Оополнumельная
uнформацuя прч налччuч)

уполномоченное должностное
Организации

подпись, фамилия, инициалы

(-) 20_

лицо
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Приложение 7

к Регламенту предоставления
образовательной организацией в

городском округе fl олгопрудн ы й

Московской области услуги <Прием

на обучение по образовательным
программам начального общего,
основного общего и среднего общего
образован ия ), утверщденному

от (_))

Перечень обtцих признаков, по которым объединяются
категории заявителей, а также комбинации признаков заявителей,

каждая из Koтopblx соответствует одному варианту предоставления услуги

Ns20

Общие признаки, по которым объединяются категории заявителей
NsNs Общие признаки Категории заявителей

1, Физические лица

Родители (законные
представители),

обратившиеся с запросом
о приеме на обучение в

первый класс детей,
имеюших внеочередное,

первоочередное,
преи мушественное право,
а таюке проживающих на

территории, закрепленной
за Организацией

2, Физические лица

Родители (законные
представители),

обратившиеся с запросом
о приеме на обучение в

первый класс детей, не
проживающих на
закрепленной за

Организацией территории

3. Физические лица

Родители (законные
представители),

обратившиеся с запросом
о приеме поступающего в
Организацию в порядке

перевода

4. Физические лица
Родители (законные

представители),

5з



обратившиеся с запросом

о приеме детей в

Организацию в 10
(десятый) класс на

программу среднего
общего образования

Комбинации признаков заявителей,
кацдая из которых соответствует одному варианry

предоставления услуги

NsNs Комбинации признаков
Вариант предоставления

услуги

,1.

Физические лица, являюLциеся

родителями (законными
представителями), обратившиеся с

запросом о приеме на обучение в первый
класс детей, имеющих внеочередное,
первоочередное, п реи муществен ное

право, а таffi(е проживающих на
территории, закрепленной за

Организацией

Вариант предоставления

услуги, указанный в
подпункте 17.1.1 пункта

'17.'1 Регламента

2.

Физические лица, являющиеся

родителями (законными
представителями), обратившиеся с

запросом о приеме на обучение в первый
класс детей, не проживающих на

закрепленной за Организацией территории

Вариант предоставления

услуги, указанный в
подпункте 17,1,2 пункта

17.1 Регламента

3,

Физические лица, являющиеся
родителями (законными

представителями), обрати вшиеся с
запросом о приеме поступающего в

Организацию в порядке перевода

Вариант п редоставления
услуги, указанный в

подпункте 17 .1.3 пункта
17.1 Регламента

4,

Физические лица, родители (законные
представители), обратившиеся с запросом

о приеме детей в Организацию в 10
(десятый) класс на программу среднего

общего образования

Вариант п редоставления
услуги, указанный в

подпунше 17,1.4 пункта
17,'1 Регламента
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