














О внесении изменений в постановление
администрации города Долгопрудного 
от 01.09.2011 г. № 521-ПА/н "Об оплате труда
работников муниципальных образовательных
учреждений г. Долгопрудного Московской
области, осуществляющих деятельность
в области физической культуры и спорта"

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», законом Московской области от 27.07.2013 № 94/2013-ОЗ «Об образовании», постановлением Правительства Московской области от 27.12.2013 № 1186/58 «Об оплате труда работников государственных образовательных организаций Московской области», приказа Министерства спорта РФ от 15.11.2018 № 939 «Об утверждении федеральных государственных требований к минимуму содержания, структуре, условиям реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области физической культуры и спорта и к срокам обучения по этим программам», на основании Устава городского округа Долгопрудный Московской области, в целях реализации новой системы оплаты труда работников образовательных организаций городского округа Долгопрудный Московской области

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в постановление администрации города Долгопрудного от 01.09.2011 № 521-ПА/н "Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений г. Долгопрудного Московской области, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта", следующие изменения: 
[bookmark: _GoBack]1) Приложении 3 к Положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений г. Долгопрудного Московской области, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта, утвержденное постановлением администрации города Долгопрудного от 01.09.2011 № 521-ПА/н изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2) Пункт 23 раздела IV «Доплаты и надбавки» дополнить подпунктом 23.3. следующего содержания:
«23.3. Педагогическим работникам при условии занятия штатной должности не менее одной ставки по одной должности устанавливается ежемесячная доплата за напряженный труд в размере 5000 рублей.
На установленный размер указанной в настоящем пункте ежемесячной доплаты не начисляются другие виды выплат.
Указанная в настоящем пункте ежемесячная доплата выплачивается при одновременном сохранении иных выплат работникам».
2. МАУ «Медиацентр «Долгопрудный» (Пахомов А.В.) опубликовать настоящее постановление в официальном печатном средстве массовой информации городского округа Долгопрудный «Вестник «Долгопрудный» и разместить его на официальном сайте администрации городского округа Долгопрудный.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в официальном печатном средстве массовой информации городского округа Долгопрудный «Вестник «Долгопрудный» и в части п. 1) распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023; в части п. 2) распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022.
	4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Курсову С.В. – первого заместителя главы администрации.



Глава городского округа                                                 В.Ю. Юдин














Исп. Пелевина М.А.
8(495)408-8224

Разослано: в дело -1, прокуратура г. Долгопрудного – 1, Курсова С.В. – 1 (по МСЭД), Добрук И.В.- 1 (по МСЭД), Алексеева М.А. – 1 (по МСЭД), Пахомов А.В. – 1 (по МСЭД), Афанасьева Г.В. – 1 (МСЭД), Лупанова Г.В. – 1 (МСЭД).


Приложение №1
к постановлению администрации
городского округа Долгопрудный
от ___________ 2023 ________

Приложение № 3
к Положению

[bookmark: Par389]НОРМАТИВЫ
ОПЛАТЫ ТРУДА ТРЕНЕРОВ-ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ (ВКЛЮЧАЯ СТАРШИХ) ЗА ОДНОГО
ЗАНИМАЮЩЕГОСЯ НА ЭТАПАХ СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ, ЧИСЛЕННЫЙ
СОСТАВ ЗАНИМАЮЩИХСЯ И ОБЪЕМ УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНОЙ РАБОТЫ
НА ЭТАПАХ СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ

	Этапы спортивной подготовки 
	Период   
Подго-товки    
	Размер норматива     
оплаты труда тренера-
преподавателя (включая старшего) за     
одного спортсмена (занимающегося) 
(в процентах к должностному      
 окладу) 
	Минималь-ная    
наполняе-мость  
групп (чел.)   
	Максимальная 
наполняе-мость
групп (чел.) 
	Максимальный 
объем учебно-
тренирово-чной
работы       
(ч/нед.)     

	
	
	Группы видов спорта  
	
	
	

	
	
	I
	II
	III
	
	
	

	Спортивно-       
оздоровительный  
	Весь     
период   
	2,2
	2,2
	2,2
	10             
	           30
	2-6         

	Этап начальной        
подготовки       
	До года      
	3
	3
	3
	Устанавли-вается согласно стандарту спортивной подготовки   
	           30
	4,5 - 6           

	
	Свыше года      
	6
	5
	4
	
	           30
	 6 - 9           

	Учебно-          
тренировочный этап (этап спортивной специализации)   
	Первый   
год      
	9

10
	8

9
	7

8
	
	           25
	9 - 14           

	
	Второй   
год      
	
	
	
	
	           25
	9 - 14         

	
	Третий   
год      
	13


14


15
	11


12


13
	9


10


11
	
	           25
	12 - 18           

	
	Четвертый
год      
	
	
	
	
	           25
	12 - 18           

	
	Пятый год
	
	
	
	
	           25
	12 - 18           

	Этап      совершенствования спортивного мастерства
	До года  
	24
	21
	18
	
	           14
	18 - 28           

	
	Свыше    
года     
	39
	34
	29
	
	           14
	18 - 28          

	Этап высшего          
спортивного      
мастерства       
	Весь     
период   
	45
	40
	35
	
	           12
	20 - 32           






























































СОГЛАСОВАНО:


Первый заместитель главы администрации				             С.В. Курсова


Заместитель главы администрации                                                           Л.М. Гришина   

Начальник Финансового управления
администрации городского округа
Долгопрудный                                                                                              М.А. Алексеева

Начальник Управления образования
администрации городского округа
Долгопрудный                                                                                              И.В. Добрук

Начальник
Нормативно-правового управления					            Г.В. Афанасьева

Заведующий отделом делопроизводства 
и обращений граждан Управления делами		                                 Н.А. Гейвандян

