ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ДОЛГОПРУДНЫЙ

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 27.12.2021  № 178-РА

Об утверждении

Плана проверок за соблюдением
трудового законодательства и 
иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права,
в организациях, подведомственных
администрации городского округа
Долгопрудный на 2022 год
В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Московской области
от 27.08.2018 № 142/2018-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», распоряжением Министерства социального развития Московской области от 20.02.2019 № 21РВ-19 «Об утверждении форм проверочных листов (списков контрольных вопросов) для осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», на основании Устава городского округа Долгопрудный Московской области с целью осуществления ведомственного контроля соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации городского округа Долгопрудный
1.
Утвердить План проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации городского округа Долгопрудный на 2022 год (прилагается).

2.
Довести утвержденный План до сведения руководителей
организаций, подведомственных администрации городского округа Долгопрудный в срок до 31 декабря текущего года:
начальнику Управления образования администрации городского округа Долгопрудный Добрук И.В. довести до сведения директора автономного дошкольного образовательного учреждения муниципального образования г. Долгопрудного детского сада комбинированного вида № 23 «Антошка» Бражниковой Е.Н., директора муниципального автономного общеобразовательного учреждения городского округа Долгопрудный средней общеобразовательной школы № 1 Пароваткиной Т.А., директора муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 7 городского округа Долгопрудный Прокофьевой О.В.;

начальнику Управления культуры, физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации городского округа Долгопрудный Сатиной М.Н. довести до сведения директора муниципального бюджетного учреждения «Долгопрудненский историко-художественный музей» Белолипской Н.В.
3.
МАУ «Медиацентр «Долгопрудный» (Пахомов А.В.) разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации городского округа Долгопрудный в срок до 31 декабря текущего года.

4.
Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на Гришину Л.М. - заместителя главы администрации.

Глава городского округа                                                       В.Ю. Юдин
Приложение
к распоряжению администрации

городского округа Долгопрудный
                                                                                                                                                 от 27.12.2021  № 178-РА

План

проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации городского округа Долгопрудный на 2022 год
	№ 
	Полное наименование подведомственной организации
	Фамилия, имя, отчество директора подведомст-венной организации
	Вид проверки (выездная, документарная)
	Цель проведения проверки
	Основание проведения проверки
	Начало проведения проверки*
	Окончание проведения проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 7 ГОРОДСКОГО ОКРУГА ДОЛГОПРУДНЫЙ
	Прокофьева Ольга Владимировна
	Документарная
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и предприятиях, подведомственных администрации городского округа Долгопрудный
	Плановая проверка
	01.02.2022
	01.03.2022

	2
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ДОЛГОПРУДНЫЙ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №1
	Пароваткина Татьяна Александровна
	Документарная
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и предприятиях, подведомственных администрации городского округа Долгопрудный
	Плановая проверка
	04.05.2022
	02.06.2022

	3
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДОЛГОПРУДНЕНСКИЙ ИСТОРИКО-ХУДОЖЕСТВЕННЫЙ МУЗЕЙ»
	Белолипская Надежда Владимировна
	Документарная
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и предприятиях, подведомственных администрации городского округа Долгопрудный
	Плановая проверка
	01.08.2022
	26.08.2022

	4
	АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ Г.ДОЛГОПРУДНОГО ДЕТСКИЙ САД КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА № 23 «АНТОШКА»
	Бражникова Елена Николаевна
	Документарная
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и предприятиях, подведомственных администрации городского округа Долгопрудный
	Плановая проверка
	01.11.2022
	29.11.2022
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